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Salute e innovazione, il 78% delle aziende ha gia integrato
I'intelligenza artificiale in prodotti o servizi | Corriere.it

Intesa Sanpaolo, report Tech4GlobalHealth: I'intelligenza artificiale ...

cresce nel MedTech ma fatica a trasformare la cura

Intesa Sanpaolo e Campus Bio-Medico: fotografia dell'lA nella
sanita

Intelligenza artificiale in sanita: 78% delle aziende la usa ma
impatto limitato | Forbes ltalia

Intesa Sanpaolo presenta il primo studio sulla diffusione dell'Al in
sanita con |'Universita Campus Bio-Medico di Roma - Il Giornale
d'ltalia

Zambito Marsala (Intesa Sanpaolo): "Abbiamo coinvolto 300
imprese analizzando le opportunita dell'Al nel Life Science" - Il
Giornale d'ltalia

L'la gia nel 78% delle aziende del Medtech, ma l'innovazione non
arriva ai pazienti - Il Sole 24 ORE

Intesa Sanpaolo e universita campus bio-medico di Roma:
pubblicato il primo studio sulla diffusione dell’Al nella sanita

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute | Libero Quotidiano.it

la, la diffusione nella sanita italiana secondo uno studio
IA e Sanita in Italia: I'80% delle aziende MedTech punta sull'Al

Rossi (Universita Campus Bio-Medico di Roma): "L'Al pud

rivoluzionare la societa in termini di produttivita e trasformazione" -

Il Giornale d'ltalia

la already in 78% of medtech companies, but innovation does not
reach patients - Il Sole 24 ORE

Ai: pubblicato il primo studio sulla diffusione nella Sanita' - Il Sole
24 ORE

In breve - L'intelligenza artificiale pud crescere nella sanita
Intelligenza artificiale e salute: Italia leader
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute - Targatocn.it

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute - Valledaostaglocal.it

L'la nel 78% delle aziende MedTech, ma l'innovazione non arriva
ai pazienti | Il Mattino di Padova

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute | Reggio 2000
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute - Vigevano24.it

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute - La Provincia
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute - Grugliasco24

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute | Il Punto Notizie

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute | Appennino Notizie
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ReggioTV | Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute

Al in salute e gia realta, I'indagine sul MedTech e le sfide in ltalia - ...

LaPresse

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute - Gazzetta del Sud

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute | Scandiano 2000 - notizie
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nell'innovazione per la salute

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute - Messina Oggi

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute — Sicilia Internazionale

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute - Corriere del'lUmbria

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute Qui News livorno

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute - Top News - VIDEOPIEMONTE

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute - Gazzetta del Mezzogiorno

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute — Padovanews

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute

Pubblicato il primo studio sull'intelligenza artificiale in sanita

1 Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader

nellinnovazione per la salute | Parma2000 - notizie

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute | Modena 2000

L'la nel 78% delle aziende MedTech, ma l'innovazione non arriva
ai pazienti - L'Unione Sarda.it
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nellinnovazione per la salute - Il Moderatore

INTESA SANPAOLO E CAMPUS BIO-MEDICO: FOTOGRAFIA

L'la nel 78% delle aziende MedTech, ma l'innovazione non arriva
ai pazienti - VIDEO - Trentino

L'la nel 78% delle aziende MedTech, ma l'innovazione non arriva
ai pazienti - La Sentinella del Canavese
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
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nellinnovazione sanitaria

Intesa Sanpaolo e Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione sanitaria - Radio NBC Rete Regione

L'la nel 78% delle aziende MedTech, ma l'innovazione non arriva
ai pazienti

L'la nel 78% delle aziende MedTech, ma l'innovazione non arriva
ai pazienti | Corriere delle Alpi

L'la nel 78% delle aziende MedTech, ma l'innovazione non arriva
ai pazienti | Il Piccolo

L'la nel 78% delle aziende MedTech, ma l'innovazione non arriva
ai pazienti | Il Mattino di Padova
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LOSTUDIO

Salute e innovazione, il 78% delle aziende ha gia integra
artificiale in prodotti o servizi

di Redazione Economia

Ma queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i
pazienti e a trasformareconcretamente i modelli di cura,
secondo uno studio dell'osservatorio dell'Universita
Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo

L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore e tecnologie
mediche e biomediche italiano. Il 78% delle aziende I'ha integrata nei
propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo
e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti e a trasformare

concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze di «Al
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Adoption Gap in Healthcare», uno studio condotto in Italia su scala
nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra pmi e
startup, pubblicato dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth,
dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli
piu citati.

Il report offre una serie di raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello
europeo, nazionale e regionale; industria (pmi, startup e grandi
imprese); aziende del Servizio sanitario nazionale. Tra le priorita
individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori,
investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di
business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la
formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di
Ingegneria Biomedica dell'Universita Campus BioMedico di Roma
osserva: «Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione é
ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA é una sfida di sistema, ma
molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli
attori. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti
percepiscono ancora una contrapposizione da superare. L'intelligenza
artificiale @ una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane».

Elisa Zambito Marsala, responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs Intesa Sanpaolo, aggiunge: «Le life science hanno un
ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare
sfide
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demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico
abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale
Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa
Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a
contrasto della fuga dei cervelli, a supporto della crescita del Paese».
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Il quadro che emerge e quello di un settore in forte evoluzione, in cui l'intelligenza artificiale
rappresenta una leva strategica per il futuro defla sanita, ma la cui piena realizzazione dipendera dalla
capacita di superare barriere sistemiche e costruire un ecosisterna realmente integrato
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fatica ancora a tradursi in un cambiamento cancreto nei modelli di cura. E quanto
emerge da “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio nazionale sulla diffusione
dell’Al nella sanita, realizzato dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth dell'Universita
Campus Bio-Medico di Roma in collaborazione con Intesa Sanpaolo. Il report, che ha
coinvolto circa 300 aziende tra PMI e startup del comparto MedTech, fotografa un
settore dinamico e innovativo: il 78% delle imprese ha gia integrato soluzioni di
intelligenza artificiale nei propri prodotti o servizi, mentre il 61% si trova in fasi avanzate
di sviluppo e validazione. Numeri che confermano il ruclo dell'ltalia come uno dei
contesti pil vivaci in Europa per 'innovazione applicata alla salute.

Tuttavia, nonostante questa diffusione, le tecnologie faticano a raggiungere pienamente
i pazienti e a essere adottate in modo sistemico all'interno delle strutture sanitarie. Il
nodo non & tecnologico, ma riguarda fattori strutturali e organizzativi. Le aziende
segnalano infatti tra i principali ostacoli la complessita dei percorsi regolatori, la
carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni e le difficolta di accesso ai
finanziamenti. Il risultato & un sistema in cui I'innovazione procede, ma incontra
resistenze nella fase di implementazione, rallentando I'impatto reale sull'assistenza
sanitaria. A questo si aggiunge un ulteriore squilibrio: mentre le principali sfide per la
salute emergono sempre piu a livello territoriale, gran parte delle soluzioni innovative
continua a concentrarsi sugli ospedali.

Per superare queste criticita, lo studio individua alcune priorita strategiche. Tra queste,
la necessita di investire in infrastrutture dati e interoperabilita, rendere pit prevedibili i
processi regplatori, sviluppare modelli di business compatibili con il sistema pubblico e
rafforzare le competenze non solo tecniche, ma organizzative, coinvolgendo l'intero
sistema sanitario.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata sui grandi
ospedall”, ha sottolineato Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore
di Ingegneria Biomedica. "L intelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equila e competitivita del sistema sanitario, ma richiede un approccio di
sistema e una maggiore integrazione tra gii attori”. Un ruolo chiave & svolto proprio dalla
collaborazione tra mondo accademico, ricerca e industria. In questa direzione si
inserisce l'impegno di intesa Sanpaolo, che sostiene iniziative di ricerca applicata e
programmi per la valorizzazione del talento e l'integrazione tra universita e tessuto
produttivo. “Le fife seience hanno un ruolo sempre piti strategico per un Paese chiamato
ad affrontare sfide demografiche crescentr’, ha evidenziato Elisa Zambito Marsala,
responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs del gruppo. “Con
I'Osservatorio Tech4GlobalHealth vogliamo contribuire a sviluppare un ecosistema
capace di unire ricerca, innovazione e crescita’.

A supporto dell'Osservatorio & stato inoltre avviato un laboratorio di ricerca dedicato
all'analisi delle barriere all'adozione delle tecnologie nel Servizio sanitario nazionale. Il
laboratorio, recentemente riconosciuto come centro collaboratore dell'Organizzazione
mondiale della sanita per l'ingegneria biomedica, opera come piattaforma di
collegamento tra imprese, istituzioni e mondo accademico, con l'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in soluzioni concrete. |l quadro che emerge & quello di un settore in
forte evoluzione, in cui I'intelligenza artificiale rappresenta una leva strategica per il
futuro della sanita, ma la cui piena realizzazione dipendera dalla capacita di superare
barriere sistemiche e costruire un ecosistema realmente integrato.
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(Teleborsa) - L’intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech
italiano, tra i piv vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I’ha integrata nei
propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e
validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i
pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare
concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di "Al
Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico condotto in Italia su
scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMl e
startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita
Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma
sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse
qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento

di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale;
industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere pib prevedibili i tempi dei
percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare
modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la
formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera

organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi
diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la

crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione
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alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano
approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di
contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore,
e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell’'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad
aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove

soluzioni identificate.

Prof. Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di
Ingegneria Biomedica, Universita Campus Bio-Medico di Roma: "Le sfide
sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui grandi
ospedali. L’lA € una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si
concentra ancora sui singoli attori. Le complessita normative richiedono
sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. |l
report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita,

equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane".

Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value
Programs Intesa Sanpaolo; ha commentato: "Le life science hanno un ruolo
sempre piuU strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
I'internazionalizzazione e I'integrazione del mondo accademico con il tessuto

industriale, a supporto della crescita del Paese.

A fianco dell'Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca
coordinato dal prof. Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le
barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti
concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore. Il Laboratorio
opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato
come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global
Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un
unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e
Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da
Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa
esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la

vocazione internazionale del progetto.

La sinergia piU ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nellimpegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con I'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole,
attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche

attraverso borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di
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iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli atenei,

I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale,

produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.
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Intelligenza artificiale in sanita: 78% delle aziende la usa ma
impatto limitato

Lo studio realizzato dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth con Intesa Sanpaolo, fotografa 'adozione dell’Al nella sanita
italiana
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L’intelligenza artificiale & ormai una realta consolidata nel settore MedTech italiano, tra i piu dinamici in Europa. Il 78% delle aziende dichiara
di averla gia integrata in prodotti o servizi, mentre il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, nonostante la maturita
tecnologica, I'adozione su larga scala fatica ancora a tradursi in impatto clinico. Le soluzioni basate su Al stentano a entrare in modo sistemico nei
reparti e a trasformare i modelli di cura.

E quanto emerge da Al Adoption Gap in Healthcare, primo studio nazionale sul tema, condotto su circa 300 imprese tra Pmi e startup e
pubblicato dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma in collaborazione con Intesa Sanpaolo.

La ricerca

Secondo la ricerca, le principali barriere non sono tecnologiche ma strutturali. In cima alla lista figurano la complessita regolatoria (69,6%), la
carenza di competenze per certificazioni e validazioni (58,6%) e le difficolta di accesso ai finanziamenti (57,5%).

Il report individua inoltre alcune priorita d’intervento per accelerare la diffusione delle tecnologie: maggiore prevedibilita nei percorsi regolatori,
investimenti in infrastrutture dati e interoperabilita, modelli di procurement pubblico piu compatibili con I'innovazione e un rafforzamento delle
competenze lungo tutta la filiera sanitaria, dal management ai clinici.

La trasformazione, sottolinea lo studio, richiede un approccio coordinato tra regolatori, industria e sistema sanitario nazionale, con particolare
attenzione alla scalabilita delle soluzioni sviluppate da Pmi e startup.

Le analisi dell'Osservatorio Tech4GlobalHealth si integrano con il Research Department di Intesa Sanpaolo e saranno ulteriormente approfondite
attraverso la partnership con il Lift Lab della Sda Bocconi, con I'obiettivo di valutare impatti economici, organizzativi e di crescita delle innovazioni
nelle scienze della vita.

Le sfide sulle salute

Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma: “Le sfide sulla
salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali. L’la € una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si
concentra ancora sui singoli attori. Le complessita

normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. |l report evidenzia

molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale &€ una leva critica per

garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Elisa Zambito Marsala, responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs Intesa Sanpaolo; ha

commentato: “Le life science hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide

demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale

Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della
fuga dei cervelli, 'internazionalizzazione e I'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

Questo articolo & stato notarizzato in blockchain da Notarify.
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JIntesa Sanpaolo presenta il primo studio sulla diffusione
dell'Al in sanita con I'Universita Campus Bio-Medico di

Roma

11 78% delle aziende MedTech ha integrato I'Al, mentre il 61% & gia in
fasi avanzate di sviluppo e validazione; Elisa Zambito Marsala,
Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di
Jniesa.Sannaglo: ‘e Life Science diventano centrali di fronte alle
crescenti sfide demografiche"
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Lintelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i pis vivaci
d'Europa: il 78% delle aziende Ia integrata nei propri prodott o servizi e il 61% i trova in
fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente e reparti e  trasformare concretamente
i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, i
primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300
aziende del settore, tra PM| e startup, pubblicato oggi dall Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell Universita Campus Bio-Medico di Roma e li852.5a0030l0

Sfide e indicazioni operative

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche

e organizzati

complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazion e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli pil citati dalle aziende.

I report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema:
regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup &
grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate:
rendere pit prevedibili  tempi dei percorsi regolator, investire in infrastrutture dati
interoperabilta, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialist tecnici ma lintera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici,

Superare le barriere richiede infatti un'azione coordinata su pit dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programi diffusi di sviluppo delle
competenze & strumenti capaci di sostenere la crescita e Ia scalabilta delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Analisi e implicazioni

Le ri Osservatorio i del
Research Department dialgsa.Saanaala, con analisi di contesto nazionali e internazionali e
le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate atiraverso la partnership di
Jatesa.Sanpaglg.con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA
Bocconi, izzeré le implicazioni h iz diimpatto delle

trasformazion in corso nellambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere
valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

Le parole di Leandro Peccl

Prof. Leandro Pecchia, Direttore di Tech GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus Bio-Medico di Roma: “Le sfide sulla salute sono sui
territori, ma linnovazione  ancora centrata sui grandi ospedali. LA é una sfida di sistema,
ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoll attori. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da
superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie  indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibillt, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane.

Le dichiarazioni di Elisa Zambito Marsala

Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value
Programs,laiesa.Sannaala, ha commentato: “Le life science hanno un ruolo sempre pi
strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con
I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale
Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Jalasa.Sanaaala.sostiene
Ia ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervell

ol del mondo con il tessuto industriale, a

supporto della crescita del Paese.

Laboratorio sulle barriere all’adozione dell’Al

A fianco dellOsservatorio & stato awviato un L di ricerca prof.
Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere alladozione delle tecnologie
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abilitanti nel SSN e di costruire ponti concretitra aziende, agenzie sanitarie e imprese del

settore. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla

formazione, alla divulgazione al policymaking, con obiettivo di tradurre e evidenze 3
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO N[UMA“E' Al] Al.TA I[END[UE'A
Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso [H |[ ”U P|AE[H[ D' E”lDA

Scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani icercatori O\ ~==ro e
provenienti da ltalia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente.
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica
che rifette a complessita delle sfide affrontate e la vocazione infemarionle del progeto.

L'impegno dilnfgsa.Sanpaolo,

La sinergia pius ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno
che Jntesa.Sanpagla,promuove - in linea con 'agenda strategica per la Ricerca della UE e
la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la

ficonoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle

valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire linclusione educativa, T A T meaA T
Io sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I' degli atenei, FINCANTIER!

dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la

crescita del Paese.

I Giornale dlalia & anche su Whatsapp. Clicca qui © per iscriversi al canale  fimanere
sempre aggiomati
Tags
ialasasaaaaal, niversita campus bio-medico di roma , ai, sanita
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Luigi Lovaglio nuovo AD di Monte dei
Paschi di Siena (MPS) con il 35%, decisivo
il supporto del primo azionista Delfin
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Newburgh (Ichnusa): “Metodo Lento
nasce rallentando Ia fermentazione per
dare pit qualita e carattere alla birra”

Stellantis valuta una collaborazione pi

solida con Dongfeng Motor Corporation:
focus su produzione condivisa Europa-
Ccina

AGICI, mercato efficienza energetica a €11
miliardi; esaurito I'effetto incentivi, il
settore avvia una fase di riassetto

2urich e Junior Achievement, educazione
finanziaria per 570 studenti; al team di
Lecce il premio Zurich per le scuole

Assemblea Mps vota lista Pit Holding con

Lovaglio al bis come Ceo e Bisoni
Presidente con il supporto di Delfin

Kering, risultati Q1 2026 con ricavi a €3,5
mid (-6%) e fatturato Gucci a €1,3 mid (-
14%); stop alla fase negativa

E
datesa.Sagnaala,presenta il primo studio

sulla diffusione dell'Al in sanita con
niversita Campus Bio-Medico di Roma

Finzi (AstraRicerche): “Gli italiani cercano
autenticita, adesso & un po’ pid rilevante
Ia componente sociale”

G

corriere espr

GLS lancia Shop Return Service per i resi
eCommerce; rete europea con oltre
100.000 punti i ritiro attivi

CASTA

Casta Diva Group SpA, ricavi consolidati
2025 pari a € 134,9 milioni, +10,7% rispetto

al 2024, in linea con piano industriale
2023-2026

lliad, lanciato 5G Standalone al
Fuorisalone 2026; investiti oltre €4
miliardi dal 2018; secondo operatore in
Htalia

iy

MAIRE, 'assemblea approva il bilancio
2025, utile a €170 milioni e via libera al
buyback sull'1,52% del capitale sociale

Tim, via libera al bilancio 2025 e buyback
da 400 milioni, approvato anche piano di
incentivazione 2026-2028 per il
management

L

Credem, celebrati 40 anni di factoring e
confermata la crescita di Credemfactor;
oltre 130 partecipanti all'incontro di
Bardolino

FS logistix, al via il primo treno
sperimentale “smart” per la tratta Milano-
Catania; flotta raggiunge 700 carri

digitalizzati

Zambito Marsala :
"Abbiamo coinvolto 300 imprese
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Vai all'articolo https:/imwww.ilgiornaleditalia.it/video/mondo-imprese/780707/zambito-marsala-intesa-sanpaolo-abbiamo-coinvolto-300-i
mprese-analizzando-opportunita-ai-life-science.html
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Zambito Marsala (Intesa Sanpaolo): "Abbiamo coinvolto
300 imprese analizzando le opportunita dell'Al nel Life
Science"

Il Giornale d'ltalia ha intervistato Elisa Zambito Marsala, Responsabile
Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo:
"L'Al aumenta la competitivita delle imprese; fondamentali sono il fattore
umano e l'adozione di un approccio multidisciplinare, internazionale e
sistemico”

di Redazione

15 Aprile 2026

fXin©O4=

Per | suoi 100 anni,
la famiglia Eni

regala 100 anni di energia.

Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value
Programs di Intesa Sanpaolo, in occasione della Presentazione dello studio “Al
Adoption Gap in Healthcare pubblicato dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth
dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo, € stata intervistata da //
Giornale d'ltalia.

Come si puo integrare l'intelligenza artificiale nella formazione sanitaria?

"L'intelligenza artificiale rappresenta una leva strategica per lo sviluppo dellinnovazione,
della sostenibilita e della competitivita di questo comparto che e diventato e diventera
sempre di pit strategico per ['ltalia; a seconda del settore dovra essere fatta una scelta che
va a identificare e a esaltare le distinzioni che ogni ambito delle Life Science puo
rappresentare per il nostro Paese a livello internazionale”.

Cosa distingue le imprese che implementano l'intelligenza artificiale con successo?

"Le imprese che implementano l'intelligenza artificiale nel settore Life Science sono e
saranno piu competitive. Oltre alle nuove tecnologie é importante mettere al centro anche
il fattore umano: le attivita di prevenzione e di cura del paziente saranno sempre di pit

teorizzate e I'Al aiuta a personalizzare i servizi. Fondamentali sono il fattore umano,
compresa la relazione tra medico e paziente, e l'adozione di un approccio | SCOPRIDIPIU
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multidisciplinare, trasversale, internazionale e sistemico". l - 1

. . . . . . . Posteitalian
Quali sono le vostre aree di focus quando si parla di innovazione nel Life Science? —_— u .=
"Abbiamo coinvolto 300 imprese, un numero che crescera sicuramente, e analizzato le
sfide e le opportunita che I'ambito delle Life Science porta con sé, quindi = S egui 11 Giornale d'Italia
I'implementazione delle nuove tecnologie, dove I'Al rappresenta una leva strategica J su Google Discover

importante. Anche I'evoluzione delle competenze e fondamentale: le competenze

diventano la chiave per la generazione dell'innovazione di questo comparto economico e
industriale cosi prioritario e strategico per il nostro Paese. Infine abbiamo esplorato il tema
correlato ai rischi che gli operatori del sistema devono affrontare in un contesto altamente

elMRFMN2

complesso e normato”.

Per i suoi 100 anni,
la famiglia Eni regala
100 anni di energia.
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pill e meno elettrico, allarme
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[@servizio | sanita digitale

L'Ia gia nel 78% delle aziende del
Medtech, ma l'innovazione non arriva ai
pazienti

La maggioranza delle imprese I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si
trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione

di Redazione Salute

3

15 aprile 2026

A A medical worker using virtual with health care icons, medical technology background, health insurance
business.Health Insurance, telemedicine, virtual hospital, family medicine concept. Toowongsa -
stock.adobe.com

I punti chiave

e | principali risultati dello studio
® Quella sull'la & una sfida di sistema non di singoli ospedali
® |e priorita: dai percorsi regolatori alla formazione
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Pubblicita

Sull'adozione dell'intelligenza artificiale, il sistema MedTech italiano & tra
i pit1 vivaci d'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti
o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.
Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a
entrare sistematicamente nei reparti degli ospedali e a trasformare
concretamente i modelli di cura. E quanto emerge da uno studio realizzato
dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth dell'Universita Campus Bio-Medico
di Roma e Intesa Sanpaolo presentato nel corso della seconda giornata di
EmTech Italy.

I principali risultati dello studio

L'analisi ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra Pmi e startup, e
mostra che le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli pil
citati dalle aziende. le aziende che hanno affrontato complessita
riguardanti l'adozione dei propri prodotti, hanno poi riportato come
principali ostacoli percepiti l'incertezza nei percorsi di rimborso (54%), la
conduzione di validazioni cliniche (47%), problemi di interoperabilita con
sistemi esistenti (44%) ed una forte resistenza culturale (34%). Insomma le
principali barriere alle tecnologie innovative basate su IA risultano -
secondo quanto emerge dal report - “chiaramente sistemiche e strutturali,
piuttosto che tecnologiche” con il principale collo di bottiglia per la sua
adozione che “appare istituzionale e organizzativo”. Con la
frammentazione regionale che “amplifica le disuguaglianze territoriali”
nell'accesso alle tecnologie digitali.

Pubblicita
Loading...

Quella sull'la ¢é una sfida di sistema non di singoli ospedali

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione é ancora
centrata sui grandi ospedali. L'Ia € una sfida di sistema, ma molta
formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori”,
ha sottolineato Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e
professore di Ingegneria Biomedica, all'Universita Campus Bio-
Medico di Roma. “Le complessita normative richiedono sinergie,
ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il

INTESA SANPAOLO
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report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per

superarne alcune. L'intelligenza artificiale ¢ una leva critica per

garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e

delle aziende italiane”, ha aggiunto. Il report offre raccomandazioni

operative rivolte ai principali attori del sistema: regolatori e

policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria

(Pmi, startup e grandi imprese); aziende del Servizio sanitario

nazionale

Le priorita: dai percorsi regolatori alla formazione

Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi

regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare

modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare

la formazione, coinvolgendo, non solo gli specialisti tecnici, ma l'intera

organizzazione sanitaria. “Le life science hanno un ruolo sempre pil

strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche
crescenti”, ha aggiunto Elisa Zambito Marsala, responsabile Education

Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo. “Con

I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla

salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il

mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a

contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione

del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita

del Paese”, ha concluso Marsala.
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Intesa Sanpaolo e universita
campus bio-medico di Roma:
pubblicato il primo studio sulla
diffusione dell’Al nella sanita

Italia leader nell’innovazione per la salute, il 78% delle aziende del settore ha gia integrato
l'intelligenza artificiale in prodotti o servizi e il 61% opera in fasi avanzate di sviluppo e
validazione

di Redazione 15/04/2026

Iscrivitia TempoReale

Iscriviti I

L’intelligenza artificiale e gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i
piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I’ha integrata nei propri prodotti o
servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure,
queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura.
Sono alcune delle evidenze al centro di “ A7 Adgprion Gap in Healtheare’, il
primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto

circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato dal’Osservatorio

INTESA SANPAOLO
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Tech4GlobalHealth, dell’'Universith Campus Bio-Medico di Roma e Intesa

Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma
sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di
risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel
reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

® [lreport offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori
del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e
regionale;

» industria (PMI, startup e grandi imprese);

m aziende del Servizio Sanitario Nazionale

Trale priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi
regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli
di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione,
coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I'intera organizzazione

sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su pilt dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi
diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e
la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole

e medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano
approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi
di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore,
e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira ad
aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove

soluzioni identificate.

Prof. Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di
Ingegneria Biomedica, Universita Campus Bio-Medico di Roma: “Le sfide
sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione e ancora centrata sui grandi

ospedali. L’TA ¢ una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si
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concentra ancora sui singoli attori. Le complessita normative richiedono

sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il
report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. L’intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita,

»n

equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane.

A fianco dell'Osservatorio e stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato
dal prof. Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere
all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra
aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore. Il Laboratorio opera anche
come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione
al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in
cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO
Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un
prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum
mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio
lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia,
Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa
esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione

internazionale del progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nell'impegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con 'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole,
attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso
borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e 'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei

servizi, per la crescita del Paese.

Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs Intesa Sanpaolo, ha commentato: “Le life science hanno un
ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,

l'internazionalizzazione e I'integrazione del mondo accademico con il tessuto
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industriale, a supporto della crescita del Paese.
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= Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per la
salute | Libero Quotidiano.it

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per
la salute mercoledi 15 aprile 2026 4' di lettura ROMA (ITALPRESS) —
L’intelligenza artificiale € gia una realta per il settore MedTech italiano,
tra i piu vivaci d’'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri
prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie
faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare
concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”,
il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’'Universita Campus
Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono

tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse
qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli piu citati dalle aziende. Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi
imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i
tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di
business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le
barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa,
investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di
sostenere la crescita e la scalabilitd delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e
medie imprese. Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del
Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze

di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni
economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze della vita e

che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni
identificate. “Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali.
L'lA e una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori —
afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste
dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per
garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa
Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le

life science hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide

INTESA SANPAOLO

27

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS131 - L.P0008



'__‘_IIJATA STAMPA 15-APR-2026

[l -
45°Anniversario '

Visitatori unici giornalieri: 60.814 - fonte: SimilarWeb

demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla
salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene
la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e
I'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”. A
fianco dell’Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di
costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore — prosegue -. |l Laboratorio
opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al
policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il
laboratorio & stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global
Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una
conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da ltalia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la
complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto. La sinergia piu ampia con
Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Intesa Sanpaolo promuove — in linea
con l'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per universita e scuole,
attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per
favorire l'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli
atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi,
per la crescita del Paese. — Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo — (ITALPRESS).
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Sanita e futuro: perché I'innovazione non deve restare
un lusso per pochi

Quasi I'80% delle aziende italiane punta sull'intelligenza artificiale, eppure il sistema sanitario fatica a
trasformare queste scoperte in benefici reali per chi soffre. Il primo rapporto nazionale sull'lA nella salute

traccia la strada: meno scartoffie e piti formazione per una sanita davvero equa e vicina alla gente
Filippo Rizzardi e Daniela Bilanzuoli

Ormai il tema legato all'intelligenza artificiale non & piu un tabu: stiamo imparando a conoscerla e ad applicarla nei vari u
ambiti della nostra vita quotidiana, nel bene e nel male. Senza entrare in discorsi etici legati all'applicazione di questa i
nuova tecnologia, & importante capire dove viene utilizzata e perché. A questo scopo Intesa San Paolo e Universita 9
Campus Bio-medico di Roma hanno pubblicato il primo studio sulla diffusione dell’intelligenza artificiale nella ﬂ
sanita. 3

Dallo studio emerge che I'la € gia una realta assodata per il settore MedTech italiano, che & uno tra i piu vivaci in Europa.
Basti sapere che il 78% delle aziende I’ha gia integrata nei prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo. Nonostante la diffusione sempre piu capillare, l'intelligenza artificiale non riesce ancora a giungere ai pazienti
e ad entrare in modo significativo nei reparti.

Le barriere che non permettono all'intelligenza artificiale di giungere concretamente al letto di chi soffre e di trasformare i
modelli di cura non sono di natura tecnologica. Non mancano le idee o le macchine ma, secondo lo studio, il vero
ostacolo é burocratico: quasi il 70% delle imprese intervistate segnala la complessita delle regole come il
freno principale. A questo si aggiunge la difficolta di trovare professionisti capaci di gestire le certificazioni e la carenza
di fondi.
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L'intelligenza artificiale sta entrando in ogni settore, ma a causa della burocrazia lo sviluppo rallenta (iStock)

Un altro punto cruciale sollevato dall’Osservatorio riguarda la geografia della salute. Spesso pensiamo che la grande
medicina abiti solo nei grandi ospedali cittadini. Tuttavia, il Professor Leandro Pecchia, direttore di
Tech4GlobalHealth, avverte che le vere sfide oggi si giocano sul territorio. L'innovazione € ancora troppo "ospedale-
centrica", mentre le necessita dei cittadini — si pensi agli anziani o ai malati cronici — sono legate alla vita quotidiana, alla
casa, alla prossimita.

Il pensiero deve educare I'algoritmo

L'intelligenza artificiale non deve essere un lusso per pochi centri d'eccellenza, ma uno strumento per rendere il sistema
sanitario pit equo. «L'la & una leva critica per garantire sostenibilita e competitivita» spiega Pecchia. Se usata bene,
pud permettere a un medico di seguire un paziente a chilometri di distanza con la stessa precisione di un reparto
specializzato, ridando ossigeno a una sanita territoriale spesso in affanno.

Ma come si traduce questa tecnologia in un beneficio reale? La risposta sta nella formazione. Non basta acquistare
un software moderno se poi I'intera organizzazione sanitaria — dai dirigenti ai medici di base — non viene
messa in condizione di usarlo. Serve un cambio di mentalita che coinvolga tutto il personale, per evitare che la
tecnologia sia vissuta come un peso invece che come un aiuto.

L'impegno dell'Universita Campus Bio-Medico e di Intesa Sanpaolo ha gia ottenuto un riconoscimento
straordinario: il laboratorio e stato accreditato come Centro Collaboratore dell'Organizzazione Mondiale della
Sanita (OMS) per I'ingegneria biomedica. E un segnale di speranza che ci dice che I'ltalia pud guidare la rivoluzione
digitale della salute senza perdere la sua vocazione umana.
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SANITA
IA e Sanita in Italia: I’80% delle aziende MedTech punta sull’Al, ma
restano barriere sistemiche

di redazione

Il primo studio dell’Osservatorio Tech4GlobalHealth rivela: I'ltalia é leader nell’innovazione MedTech con il 78% di aziende che integra
IIA. Tuttavia, ostacoli normativi e organizzativi frenano ancora l'adozione nei reparti ospedalieri e la trasformazione dei modelli di
cura.

15 Aprile 2026

L’Italia si conferma un polo d’eccellenza per l'innovazione medica, ma il percorso verso una sanita pienamente digitale presenta
ancora sfide significative. E quanto emerge dal report “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico condotto
dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, nato dalla collaborazione tra Intesa Sanpaolo e I'Universita Campus Bio-Medico di Roma.
Secondo l'indagine, che ha coinvolto circa 300 imprese tra PMI e startup, il settore MedTech italiano & tra i pil vivaci d’Europa. Il 78%
delle aziende ha gia integrato Uintelligenza artificiale nei propri prodotti o servizi, e ben il 61% si trova in una fase avanzata di
sviluppo o validazione. Nonostante questo slancio tecnologico, il report evidenzia un paradosso: l'lA fatica a trasformare
concretamente i modelli di cura e a raggiungere sistematicamente i pazienti nei reparti.

Le criticita non risiedono nella mancanza di competenze tecniche, ma in ostacoli di natura sistemica. Le aziende hanno identificato
tre barriere principali: complessita regolatoria (indicata dal 69,6% del campione), Ccarenza di risorse qualificate per certificazioni
e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%).

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate:
rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business
compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma Uintera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Il Prof. Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth, ha sottolineato: “L’IA & una leva critica per garantire sostenibilita ed equita
del sistema. Il report indica una strada per superare dicotomie normative e progettuali, poiché le sfide sulla salute sono sui territori,
ma l'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali”.

Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem di Intesa Sanpaolo, ha aggiunto: “Le life science hanno un ruolo
strategico per affrontare le sfide demografiche. Sosteniamo la ricerca applicata e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale per supportare la crescita del Paese”.

Afianco dell’Osservatorio e stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal prof. Leandro Pecchia, con il compito di
approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e
imprese del settore. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al
policymaking, con 'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato
come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli
ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di
giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici,
ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione
internazionale del progetto.
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Rossi (Universita Campus Bio-Medico di Roma): "L'Al puo
rivoluzionare la societa in termini di produttivita e
trasformazione"

Il Giornale d'ltalia ha intervistato Andrea Rossi, AD e Direttore Generale

dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma: "Le sfide all'adozione delle
nuove tecnologie consistono in un solido impianto normativo e di
governance, € in un approccio etico orientato al bene comune”

di Redazione

15 Aprile 2026
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Andrea Rossi, Amministratore Delegato e Direttore Generale dell'Universita Campus
Bio-Medico di Roma, in occasione della Presentazione dello studio “Al Adoption Gap
in Healthcare pubblicato dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth dell’Universita Campus

Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo, € stato intervistato da I/ Giornale d'ltalia.
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Qual e oggi il ruolo delle universita nella trasformazione digitale della sanita?

“Le universita hanno un ruolo fondamentale perché formano le menti. Abbiamo visto in
questi due giorni come I'elemento delle competenze sia fondamentale nella
trasformazione digitale. Sappiamo che in Italia c'e un mismatch di competenze al 50%,
quindi é evidente che il percorso formativo dei giovani diventa un fattore decisivo per poter
affrontare la trasformazione in maniera vincente".

Dove vede il maggiore potenziale di innovazione legata all'intelligenza artificiale?

“L'intelligenza artificiale ha un potenziale totalmente rivoluzionario della societa in termini
di aumento di produttivita, di impatto sui prodotti interni lordi e di velocita di
trasformazione. La velocita della tecnologia é altissima, ma la capacita poi di adottarla e
metterla in pratica risulta molto pit bassa. C'é una tendenza a rimanere in superficie,
dunque a un'adozione degli strumenti in maniera verticale, laddove invece, e lo abbiamo
visto oggi con l'esperienza del Premio Nobel Prof. Aghion, é necessario un approccio
sistemico; dobbiamo riuscire a impattare a livello di sistema per poter veramente
beneficiare di questa tecnologia”.

Quali sono le principali sfide nell'implementazione delle nuove tecnologie?

"Un contesto normativo e di governance che permetta I'adozione delle tecnologie, e
l'aspetto etico, una sfida che ritengo fondamentale, alla quale teniamo molto come
Universita Campus Bio-Medico. Non e possibile una mera adozione di tecnologie: tutto va
letto in un contesto etico. Il fine deve essere sempre il bene comune, il benessere e la
dignita della persona, e le tecnologie uno strumento al loro servizio".

Seguici su
f X @ Q ®©
Il Giornale d'ltalia & anche su Whatsapp. Clicca qui {© per iscriversi al canale e rimanere
sempre aggiornati.
Tags:
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Ia already in 78% of medtech companies,
but innovation does not reach patients

The majority of companies have integrated it into their products or services and
61% are in advanced stages of development and validation

by Health Review
15 April 2026
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On the adoption of artificial intelligence, the MedTech system in Italia is
among the most vibrant in Europe: 78% of companies have integrated it
into their products or services and 61% are in advanced stages of
development and validation. Yet these technologies are still struggling to
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reach patients, to systematically enter hospital wards, and to concretely
transform care models. This is what emerges from a study conducted by
the Tech4GlobalHealth Observatory of the Universita Campus Bio-Medico
di Roma and Intesa Sanpaolo presented during the second day of EmTech
Italy.

The study's main results

The analysis involved about 300 companies in the sector, including SMEs
and start-ups, and shows that the barriers to adoption identified by
companies are not technological, but systemic and organisational:
regulatory complexity (69.6%), lack of qualified resources for certification
and validation (58.6%), and difficulties in raising funds (57.5%) are the
three obstacles most cited by companies. companies that faced
complexities in adopting their products also reported uncertainty in
reimbursement pathways (54%), conducting clinical validations (47%),
interoperability problems with existing systems (44%) and strong cultural
resistance (34%) as the main perceived barriers. In short, the main barriers
to innovative Al-based technologies are - according to the report - "clearly
systemic and structural, rather than technological", with the main
bottleneck for its adoption "appearing to be institutional and
organisational". With regional fragmentation "amplifying territorial
inequalities" in access to digital technologies.

Pubblicita
Loading...

The Ia challenge is a system challenge not an individual hospital
challenge

"The health challenges are on the territories, but innovation is still
centred on large hospitals. Ia is a system challenge, but a lot of
training and planning is still focused on individual players,"
stressed Leandro Pecchia, director of Tech4GlobalHealth and
professor of Biomedical Engineering at the Campus Bio-Medico
University in Rome. "Regulatory complexities require synergies,
but many still perceive a contrast to be overcome. The report
highlights many of these dichotomies and points a way to
overcome some of them. Artificial intelligence is a critical lever to
ensure sustainability, fairness and competitiveness of the
healthcare system and Italian companies," he added. The report
offers operational recommendations addressed to the main players
in the system: regulators and policymakers, at European, national
and regional level; industry (SMEs, start-ups and large companies);
National Health Service companies

Priorities: from regulatory pathways to training
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Among the priorities identified: making regulatory pathways more
predictable, investing in data infrastructure and interoperability,
developing business models compatible with public procurement, and
strengthening training, involving not only technical specialists but the
entire healthcare organisation. "Life sciences play an increasingly
strategic role for a country called to face growing demographic
challenges," added Elisa Zambito Marsala, Head of Education Ecosystem
and Global Value Programs at Intesa Sanpaolo. "With Campus Bio-Medico
University we have promoted a Tech4GlobalHealth Observatory, which
involves researchers from all over the world. Intesa Sanpaolo supports
applied research, talent, initiatives to counter the brain drain,
internationalisation and the integration of the academic world with the
industrial fabric, in support of the country's growth," Marsala concluded.
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Da Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo (11 Sole 24 Ore
Radiocor) - Roma, 15 apr - I1 78% delle aziende ha integrato I'Intelligenza
artificiale nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura.

Sono alcune delle evidenze al centro di 'Al Adoption Gap in Healthcare', il
primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha
coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi
dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita' Campus Bio-Medico

di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche,
ma sistemiche e organizzative: complessita' regolatoria (69,6%), carenza di
risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta' nel
reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu' citati dalle aziende.
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INTESA E CAMPUS BIOMEDICO
L'intelligenza artificiale
puo crescere nella sanita

B L'intelligenza artificiale & gia una realta
per il settore MedTech italiano, tra i pit1 viva-
cid'Europa: il 78% delle aziende I'ha integra-
ta nei propri prodotti o servizi e il 61% si
trova in fase avanzata di sviluppo e validazio-
ne. Eppure, queste tecnologie faticano anco-
raaraggiungere i pazienti, a entrare sistema-
ticamente nei reparti e a trasformare concre-
tamente i modelli di cura. Sono alcune delle
evidenze al centro di “Al adoption gap in
healthcare”, il primo studio sistematico con-
dotto in Italia su scala nazionale che ha coin-
volto circa 300 aziende del settore, tra Pmi e
startup, pubblicato ieri dall’Osservatorio Te-
ch4GlobalHealth, dell'Universitda Campus
Bio-Medico di Roma e [ntesa aolo. Le
barriere all'adozione identificate dalle impre-
se non sono tecnologiche: complessita rego-
latoria (69,6%), carenza di risorse qualificate
per certificazioni e validazioni (58,6%), diffi-
colta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i
tre ostacoli piti citati.
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Intelligenza artificiale e salute: Italia leader
1178% delle aziende ha integrato I'la, ma queste tecnologie non raggiungono i pazienti

M L'Intelligenza artificiale &
gia ampiamente presente
nel settore sanitario italia-
no, ma il suo impatto sui
modelli di cura resta ancora
limitato. E quanto emerge
dal report «Al Adoption
Gap in Healthcare», primo
studio sistematico naziona-
le promosso da Intesa San-
aolo e Universitd Campus
i0-Medico di Roma nel-
Iambito dell'Osservatorio
TechqGlobalHealth.

Il dato pin significativo
riguarda la diffusione: il
78% delle aziende Medtech
italiane ha gia integrato so-
luzioni di Ia nei propri pro-
dotti 0 servizi, mentre il 61%
si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione. Nu-
meriche confermano il ruo-
lo dell'Italia come uno degli
ecosistemi piu dinamici in
Europa. Tuttavia, questa
maturita tecnologica non si
traduce ancora in un’ado-
zione sistemica all'interno
del Servizio sanitario nazio-
nale.

Il problema, secondo lo
studio, non € tecnologico
ma strutturale. Le principa-
li barriere individuate dalle
imprese sono di natura re-
golatoria, organizzativa e fi-
nanziaria, In particolare, la
complessitd normativa & ci-
tata dal 69,6% delle aziende,
seguita dalla carenza di ri-
sorse qualificate per certifi-
eazioni e validazioni (58,6%)
e dalla difficolta di accesso
ai finanziamenti (57,5%).
Questi fattori rallentano il
passaggio dall'innovazione
alla pratica clinica.

Un ulteriore elemento
critico riguarda il disalli-
neamento tra luoghi dell’in-
novazione e bisogni sanita-
ri, Le sfide piu rilevanti

emergono infatti sul terri-
torio, mentre lo sviluppo
tecnologico resta ancora
fortemente conecentrato ne-
gli ospedali. Questa asim-
metria limita la capacitd
dell'la di incidere su pre-
venzione, medicina di pros-
simita e gestione delle cro-
nicita.

Per colmare queste pro-
blematiche, il report propo-
ne una serie di interventi.
Tra le priorita: rendere piu
prevedibili i percorsi rego-
latori, investire in infra-
strutture dati e interopera-
bilita, sviluppare modelli di
business compatibili con il
procurement pubblico e raf-
forzare le competenze orga-
nizzative, non solo tecni-
che. L’adozione dell’la, in-
fatti, richiede un cambia-
mento che coinvolge l'inte-
ra governance sanitaria, dal
management ai clinici,

In questa prospettiva, il
ruolo della collaborazione
tra ricerca, industria e isti-
tuzioni diventa centrale.
L'Osservatorio Tech4Globa-
IHealth eil lahoratorio asso-
ciato si pongono proprio co-
me piattaforme d’integra-
zione tra questi attori, con
I'obiettivo di tradurre evi-
denze scientifiche in appli-
cazioni concrete.

L’'la rappresenta quindi
una leva strategica per la
sostenibilitd e la competiti-
vita del sistema. Ma senza
un intervento coordinato su
regolazione, organizzazio-
ne e competenze, il rischio
¢ che il potenziale innovati-
vo resti confinato alla fase
sperimentale, senza gene-
rare benefici diffusi per i
cittadini.

G. Bal.
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pili vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al
centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli pit
citati dalle aziende.ll report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende
del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere pil
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un'azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
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ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti Agrofarma-Federchimica e
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto E‘;‘rj?lrg}gcl;‘:fr‘;'l‘: il Manifesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e

saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT

Attualita

Mondovi, chiuso il (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che

micronido di s N s s -~ . . . ..

Sant'Anna per criticita analizzera -le 1rr)pl1caz1om eFonom1che, orgénlzzatlve e (-11 impatto dell? - Vanoli “Dobbiamo credere

igienicojsanitarie trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira nell’impresa, coraggiosi e
Leggi tutte le notizie ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle liberi con il Palace”

nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
linnovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Aerospazio, salute e
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus g‘;’::;;m;?%r:;?f: tee
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma partnership

molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report

evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne

alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire Una ricerca, satellite tra le
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende modalita pit green per
italiane”.Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and distubuitelilcontenttiny
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, "le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con 'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Debito pubblico in crescita di
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle 27,3 miliardi a febbraio
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,

agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera

anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla

divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze . .

. . . . . . N Blitz antidroga a Roma, 13
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato arresti tra Magliana e clan
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Senese
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo Clan dei Casalesi, sequestri
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e Fme;a:eltnrdeltzo:rlal}?ﬂ:aatl
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pit ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE Leggi le ultime di: Top News
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, l'integrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei

Meloni “Nei momenti difficili
’ltalia da il meglio di s&”

servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).
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citati dalle aziende.Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende
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management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un‘azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con 'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio é stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pit ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Jntesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e linternazionalizzazione degli atenei, lintegrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).
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L'Ia nel 78% delle aziende MedTech, ma
I'innovazione non arriva ai pazienti

15 aprile 2026 m@

"Oggi abbiamo parlato di intelligenza artificiale. Il report che abbiamo prodotto con 1'Osservatorio
finanziato da Intesa San Paolo sulle tecnologie per la salute globale si ' occupato proprio di questo: di
capire per quale ragione l'intelligenza artificiale, che corre veloce in tanti campi, non segue lo stesso
passo nel settore della salute", afferma Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di
Ingegneria Biomedica, all'Universita’ Campus Bio-Medico di Roma. "Abbiamo esplorato attraverso
questo osservatorio le sfide collegate a questo ambito. ?Stiamo parlando di un ambito che a livello
globale coinvolge oltre 3 trilioni di dollari e per quanto riguarda il nostro paese 250 miliardi di euro,
circa il 10% del PIL, con oltre 5.000 imprese coinvolte direttamente e indirettamente in questo settore",
aggiunge Elisa Zambito Marsala, responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa

Sanpaolo.
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ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore MedTech italiano,

tra i piti vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il
61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune
delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI
e startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-

Medico di Roma e Intesa Sanpaolo..
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Le barriere all‘adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e e
organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per ?'I/: a Sassuo |D
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre /\ 347 5555214
ostacoli piu citati dalle aziende. PORTE LIBERE

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: TRAS Lo C H I

regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e

grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: NOLEGG'O PlATTAFORMA

rendere pili prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e rlt"-o arredi usati

interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e Sgﬂmbro Cﬂn“ne e Sﬁlai
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un‘azione coordinata su pit dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del
Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali
e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership
di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA
Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell’'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere
valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata sui grandi
ospedali. L'IA & una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra LI N EA RA D I o
ancora sui singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di ASCOLTALA Tl PIACERA'
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di

Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una

ora in onda

contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una

strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs
di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre pil strategico per un Paese
chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'lUniversita Campus Bio-Medico
abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento,
iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione del
mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal
professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e
imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative:
dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato
come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un
prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una
conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti
da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare:
medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la
complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pitt ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che
JIntesa Sanpaolo promuove - in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la
quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la
valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione
educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli atenei,
I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —

(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pili vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al
centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu
citati dalle aziende.ll report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende
del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un‘azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
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nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
linnovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, "le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con 'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
l'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pit ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, l'integrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pil vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al
centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli pit
citati dalle aziende.Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende
del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un'azione
coordinata su pil dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
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innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con 'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
l'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia piu ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e linternazionalizzazione degli atenei, lintegrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d'Europa: il
78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.
Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare
concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio
sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato
oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.Le barriere
all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%)
sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.ll report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema:
regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del
Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in
infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la
formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management
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ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un'azione coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa,
investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e
la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le ricerche
dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con
analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la
partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera
le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che
contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate."Le sfide
sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA € una sfida di sistema, ma molta
formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di
queste dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile
Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, "le life science hanno un ruolo sempre piu strategico
per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa
Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, l'internazionalizzazione e
l'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco
dell'Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di
approfondire le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad
aprile, il laboratorio € stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un
prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.
Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin
e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pit ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda
strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla
ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa, lo sviluppo di
iniziative per attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, 'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il
tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -(ITALPRESS).
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management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un‘azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo bl _ﬁ
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide

demografiche crescenti. Con 'Universita Campus Bio-Medico abbiamo

promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che [
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca | . »
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle .
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio é stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pit ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Jntesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e linternazionalizzazione degli atenei, lintegrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).
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ROMA (ITALPRESS) - Lintelligenza artificiale e gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pit vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
Meraviglie e leggende di integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
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Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a

entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i

modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di "Al Adoption Gap in

Healthcare", il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale

che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup,

ISR R EEE pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus
Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.
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Videogallery ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di N BREVE

risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel

reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.
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Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del ;l1i0$g?ée:t?\llizgizz;eizirgermatl
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale;

industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei
percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,

€ mercoledi 15 aprile

. . s . . Jntesa Sanpaolo- Campus Bio-
Eventi sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e Medico, Italia leader
Il golf ligure in prima rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma nell’innovazione per la salute

linea con tre progetti i . . - . c e s
innovativi per il 2025 lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un‘azione coordinata su pit dimensioni:

maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi  Confcom, per crescita serve

diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la lc?)\:'lotrrc;&: gli.lr:;ltisa Stop _
crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione
alle piccole e medie imprese. “
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Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano
approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di
contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo
settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo
con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi,
che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione € ancora centrata
sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di sistema, ma molta formazione e
progettualita si concentra ancora sui singoli attori - afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie
e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una
leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema
sanitario e delle aziende italiane".

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs di Intesa Sanpaolo, "le life science hanno un ruolo sempre
pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche
crescenti. Con l'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un
Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata,
il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".

A fianco dell'Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca
coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire
le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti
concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -.
Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti,
informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita
delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia piti ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nellimpegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e
scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito,
anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa, lo
sviluppo di iniziative per attrarre talenti e linternazionalizzazione degli
atenei, lintegrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - Lintelligenza artificiale & gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pili vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a
entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i
modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di "Al Adoption Gap in
Healthcare", il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale
che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup,
pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus

Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo..

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche,
ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di
risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel
reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale;
industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere pil prevedibili i tempi dei
percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma
lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un‘azione coordinata su piti dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi
diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la

crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione
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alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano
approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di
contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo
settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo.
con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi,
che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma linnovazione € ancora centrata
sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di sistema, ma molta formazione e
progettualita si concentra ancora sui singoli attori - afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie
e indica una strada per superarne alcune. Lintelligenza artificiale € una
leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema
sanitario e delle aziende italiane".

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre
pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche
crescenti. Con l'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un
Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. lntesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata,
il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".

A fianco dell'Osservatorio é stato avviato un Laboratorio di ricerca
coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire
le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti
concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -.
Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti,
informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita
delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pil ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nellimpegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e
scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito,
anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa, lo
sviluppo di iniziative per attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli
atenei, lintegrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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nell’innovazione per la salute

7

S'SPORT

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pit vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al
centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli pit
citati dalle aziende.Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende
del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un'azione
coordinata su pill dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
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strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
linnovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report Blitz antidroga a Roma, 13
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne arresti tra Magliana e clan
alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire Senese

sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con l'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pit ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Jntesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, l'integrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).
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ROMA - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu
vivaci d'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si
trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora
a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare
concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di "Al Adoption Gap in
Healthcare", il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha
coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. Le
barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e
organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli piu citati dalle aziende. Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e
regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori,
investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili
con il procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti
tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.
Superare le barriere richiede infatti un'azione coordinata su pit dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese. Le ricerche
dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research
Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le

tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di
Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA
Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere
valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate. "Le
sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali.
L'lA & una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e
Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le
complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane". Per Elisa
Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa
Sanpaolo, "le life science hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad
affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento,

iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, l'internazionalizzazione e l'integrazione del
mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese". A fianco
dell'Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore
Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle tecnologie
abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del
settore - prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca,
alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO
Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso
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riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma
delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa
esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione
internazionale del progetto. La sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di
Roma rientra nell'impegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con 'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso
il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per
favorire l'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
l'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il
tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. - Foto ufficio stampa
Intesa Sanpaolo - . xI5/sat/red 15-Apr-26 16:08
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W ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pil vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione.
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lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un‘azione coordinata su pit dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi
diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la
crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione
alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano
approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di
contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo
settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo
con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi,
che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione € ancora centrata
sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di sistema, ma molta formazione e
progettualita si concentra ancora sui singoli attori - afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie
e indica una strada per superarne alcune. Lintelligenza artificiale € una
leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema
sanitario e delle aziende italiane".

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre
piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche
crescenti. Con l'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un
Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata,
il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".

A fianco dell'Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca
coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire
le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti
concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -.
Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti,
informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita
delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pii ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nell'impegno che |ntesa Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e
scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito,
anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa, lo
sviluppo di iniziative per attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli
atenei, l'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa lntesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-

Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - Lintelligenza artificiale & gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i piti vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a
entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i
modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di "Al Adoption Gap in
Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale
che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup,
pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus

Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo..

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche,
ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di
risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel
reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale;
industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei
percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
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rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma
lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un‘azione coordinata su pit dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi
diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la
crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione
alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano
approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di
contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo
settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo
con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi,
che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma linnovazione € ancora centrata
sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di sistema, ma molta formazione e
progettualita si concentra ancora sui singoli attori - afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie
e indica una strada per superarne alcune. Lintelligenza artificiale € una
leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema
sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs di Intesa Sanpaolo, "le life science hanno un ruolo sempre
piul strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche
crescenti. Con ['Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un
Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. lntesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata,
il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".

A fianco dell'Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca
coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire
le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti
concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -.
Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti,
informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita
delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nellimpegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e
scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito,
anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa, lo
sviluppo di iniziative per attrarre talenti e linternazionalizzazione degli
atenei, l'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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Consulta il meteo centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico
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—— settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio

Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni

Enogastronomia
Fashion

Gusti & Sapori

pEtETe al JUPIN - : . . N IN BREVE
ST i (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piU
Music Cafe citati dalle aziende. Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre ¢ mercoledi 15 aprile
Newsbiella Young principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, Special Olympics, i successi di Asad "
Oroscopo nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende Biella: ecco i risultati ai giochi

. e . PR . i regionali di nuovo, bocce e atletica
ALPINI del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu

SANPAOLO SOCIAL

72

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS8991 - L.PA001



L] DATA STAMPA

’ 15-APR-2026
NewsBIELLA.iv

ww
45°Anniversario e \wlims GRATUITO di BIELLA + del biniles
Visitatori unici giornalieri: 3.101 - fonte: SimilarwWeb
Fotogallery prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e -
Videogallery interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il Biella, Rugby, a fine stagione
Copertina procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli ~ V"addio di Carlo Orlandi

Farmacia di
Sandigliano

Dalle Nogare Servizl
Ceniro Revislonl
& non solo

STRONA
Tel. 015742204
~ i /i ~

Pera. |8\

mermie geeai

Luca Pera k
GremTeL -

Ponderano 1
Tel. 015541279 R -
2

Sede legate;
Str. vicnale
Villanettn 7
Deposito:
via Verdi, 4/5

: P a7 WA
Biella | 230055

25 aprife - % gl 2020
iekateuiont

[LTET

|
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del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto bancomat con lesplosivo, aveva

nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e CclbiolichenelBiRlese

saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT

(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che Competere insieme: a Biella il

analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle confronto che rilancia il futuro delle
C . 5 . 5 PR filiere industriali FOTO e VIDEO

trasformazioni in corso nellambito delle scienze della vita e che contribuira

ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle

nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma Rifiuta gli accertamenti dei

l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di Carabinieri, nei guai un conducente

sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui

singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di

Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus  scuola Pallavolo Biellese, uniti dalla
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coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca

applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, Rhythmic School, Sapino e
linternazionalizzazione e lintegrazione del mondo accademico con il tessuto ~ Pavanetto nelle Top 14 alla finale
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio & ;gﬁfgﬂale CiltpecilitalGoldlGR
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
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divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze

scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio é stato E
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for | . o.ow . o wi s som VITA
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 ) .
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pii ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e linternazionalizzazione degli atenei, l'integrazione dei Cafit - Cucina - Dietra al CC GIi Drsl - Aporto turti | glomi
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).
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In sella con Sosso ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
Gusto e Gusti MedTech italiano, tra i pili vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
Professione futuro integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di

sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al
centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono

ACCADEVA UN ANNO FA

Attualits tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria N BREVE

';:grg“g;: tPeaSglf;:z rst:l (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni & mercoledi 15 aprile
arancione con rischio (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu -Campus Bio-
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principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende
del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e .
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management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un'azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
linnovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale € una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane”.Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con 'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pit ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, lintegrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Jntesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).

Agenzia Italpress
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-

Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pil vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a
entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i
modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di "Al Adoption Gap in
Healthcare", il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale
che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup,
pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus

Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche,
ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di
risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel
reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale;
industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei
percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma
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lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un‘azione coordinata su pit dimensioni:
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alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano

approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di ~ Imperia Calcio: a pochi giorni
. s . . " " A dal derby con la Sanremese

contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo Arkipiti Srl acquisisce il club

settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo nerazzurro: nasce il progetto

D’Onofrio

con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi,
che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira Sport over 65, presentato il
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuovo bando regionale.
A o Vicepresidente Ferro: “Nel
nuove soluzioni identificate. 2025 un successo, oltre 800

; . P . . N partecipanti”
"Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione e ancora centrata

sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di sistema, ma molta formazione e

progettualita si concentra ancora sui singoli attori - afferma il professore Il progetto live di Viva EL

. . . . . Futbol con Urban Vision
Leandro Pecchia, Dlrgttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegnena Entertainment porta il format
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita dal web al palcoscenico
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chiarimenti ufficiali del
Consiglio d'Istituto
Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global £

Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre

piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche Stefano Senardi torna a
crescenti. Con l'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Sanremo: al Club Tenco la

) . presentazione de “L’alchimista
Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge del suono”
ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata,
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) . . W Antonio Lagana si candida
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A fianco dell'Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca
coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire
le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti
concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Seafood Expo Global: GAL FISH
Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla Liguria protagonista nello

. . . . . s s . stand MASAF per promuovere
formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le it e g o
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato  specie ittiche locali
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti,
informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita
delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pili ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nell'impegno che |ntesa Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e
scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito,
anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa, lo
sviluppo di iniziative per attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli
atenei, l'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.
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management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un‘azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con 'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio é stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pit ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Jntesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e linternazionalizzazione degli atenei, lintegrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-

Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pit vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al
centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli pit
citati dalle aziende.Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende
del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un'azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
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nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con ['Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia piu ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e linternazionalizzazione degli atenei, lintegrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).

Agenzia Italpress
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pili vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a
entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i
modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di "Al Adoption Gap in
Healthcare", il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale
che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup,
pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus

Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche,
ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di
risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel
reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale;
industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere pil prevedibili i tempi dei
percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma
lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti unazione coordinata su pit dimensioni:
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Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano

approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di
contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo
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settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo
con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi,
che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle

trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle

nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione € ancora centrata
sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di sistema, ma molta formazione e
progettualita si concentra ancora sui singoli attori - afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie
e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una
leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema
sanitario e delle aziende italiane".

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre
pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche
crescenti. Con l'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un
Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata,
il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".

A fianco dell'Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca .
coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire
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le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti

concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -.
Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
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anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti,
informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita
delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia piti ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nell'impegno che |ntesa Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e
scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito,
anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa, lo
sviluppo di iniziative per attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli
atenei, lintegrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale e gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i piu vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al
centro di "Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu
citati dalle aziende.Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende
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del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un'azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA € una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, "le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con l'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e lintegrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
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anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio e stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia piu ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire l'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, l'integrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).

Agenzia Italpress
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - Lintelligenza artificiale € gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i
piu vivaci d'Europa: il 78% delle aziende 'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in
fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i
pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura.
Sono alcune delle evidenze al centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMl e
startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di
Roma e Intesa Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche,
ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu
citati dalle aziende.ll report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e
grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione,
coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma lintera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un'azione coordinata su pili dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con
particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth
implementano approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso
la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA
Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni
in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi
economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori,
ma l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA € una sfida di sistema, ma molta
formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori - afferma il professore Leandro
Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora
una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada
per superarne alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile
Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, "le life science hanno un ruolo
sempre pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con
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['Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale
Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, l'internazionalizzazione e
lintegrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese". A
fianco dell'Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di
costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il
Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento
reale. Ad aprile, il laboratorio é stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical
Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un
unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme
con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa
esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del
progetto.La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che
Intesa Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta
Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del
merito, anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative
per attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, lintegrazione dei percorsi scolastici e
accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio
stampa Intesa Sanpaolo -(ITALPRESS).

Agenzia Italpress
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ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pili vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
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Regione centro di "Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
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nell’innovazione per la salute
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specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un'azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
linnovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale € una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane”.Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con 'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia pit ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, lintegrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Jntesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).

Agenzia Italpress
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per
la salute WhatsApp ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale e
gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il
78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si

trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i
pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono
alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in
Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi
dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. Le
barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e organizzative:

complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%),
difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende. Il report offre
raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello
europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in
infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico
e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera organizzazione
sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata
su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di
sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese. Le ricerche dell’Osservatorio
Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con
analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno

integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation &
Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di
impatto delle trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere

valore, attraverso analisi economiche e di scalabilitda delle nuove soluzioni identificate. “Le sfide sulla
salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita
Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono
ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile
Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo

sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
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Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a
contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il
tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”. A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un
Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le
barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative:
dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO Collaborating
Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli
ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano
insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto. La
sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Intesa Sanpaolo

promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per
universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso
borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. — Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —
(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i pili vivaci d'Europa: il 78% delle aziende l'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al
centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu
citati dalle aziende.ll report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende
del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.Superare le barriere richiede infatti un‘azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.Le
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ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto
nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate."Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
linnovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori - afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane".Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con 'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
linternazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese".A fianco dell'Osservatorio &
stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera
anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio
e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e
una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del progetto.La sinergia piu ampia
con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con l'agenda strategica per la Ricerca della UE
e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse
di studio per favorire linclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e linternazionalizzazione degli atenei, lintegrazione dei
percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).

Agenzia Italpress
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico,
Italia leader nell’innovazione per la
salute

15 Aprile 2026

]

ROMA (ITALPRESS) — L’intelligenza artificiale ¢ gia una realta per il settore

MedTech italiano, tra i pit vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I’ha integrata
nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e
validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare

sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura.
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Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il
primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto
circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi
dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di

Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma
sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse
qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di
fondi (57,5%) sono 1 tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale;
industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi
regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di
business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione,
coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I’intera organizzazione sanitaria,
dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi
di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la
scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e
medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti

del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e

internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate
attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences
Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le
implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso
nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore,
attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.
“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I’innovazione € ancora centrata sui
grandi ospedali. L’IA ¢ una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita

si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia,
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Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica,
Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono
sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il
report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. L’intelligenza artificiale ¢ una leva critica per garantire sostenibilita,
equita e competitivita del sistema sanitario ¢ delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu
strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti.
Con I’Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla
salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo.
Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto
della fuga dei cervelli, I’internazionalizzazione e I’integrazione del mondo
accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio ¢ stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato
dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere
all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra
aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio
opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con I’obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche
in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio ¢ stato accreditato come WHO
Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un
prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum
mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una
filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la
vocazione internazionale del progetto.

La sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nell’impegno che Intesa Sanpaolo promuove — in linea con I’agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per universita e

scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche

SANPAOLO SOCIAL

97

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS8991 - L.PA001



JI]ATA STAMPA UUU“DI ANUG[LA??} 15-APR-2026

45°Anniversario

Visitatori unici giornalieri: 811 - fonte: SimilarWeb

Vai all'articolo https:/quotidianodigela.it/intesa-sanpaolo-campus-bio-medico-italia-leader-nellinnovazione-per-la-salute

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per la
salute - Quotidiano di Gela

Sicilia Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza
artificiale e gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci
d'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi
e il 61% si... A cura di ltalpress Condividi ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta
per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri
prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie
faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare
concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di "Al Adoption Gap in Healthcare",
il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus
Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse
gualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli piu citati dalle aziende. Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi
imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i
tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di
business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le
barriere richiede infatti un'azione coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa,
investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di
sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e
medie imprese. Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del
Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze
di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni
economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e
che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni
identificate. "Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali.
L'IA é una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori -
afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste
dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per
garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane". Per Elisa
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Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, "le
life science hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla
salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene
la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e
l'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese". A
fianco dell'Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di
costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio
opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al
policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il
laboratorio é stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global
Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una
conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la
complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto. La sinergia piu ampia con
Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con
l'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole,
attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per
favorire l'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli
atenei, l'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi,
per la crescita del Paese. - Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo - (ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per la
salute - Lombardia Live 24

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta per il
settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende
I’ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi
avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano

ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i
modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio
sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e
startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di
Roma e Intesa Sanpaolo. Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma
sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati
dalle aziende. Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori
e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende

del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi
regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le barriere richiede infatti
un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati,
programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita
delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese. Le ricerche
dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Intesa
Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation &

Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di
impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere
valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate. “Le sfide sulla
salute sono sui territori, ma l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali. L’'lA € una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita
Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono
ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile
Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
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coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a
contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il
tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”. A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un
Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le
barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative:
dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio é stato accreditato come WHO Collaborating
Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli
ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano

insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto. La
sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa Sanpaolo

promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per
universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso
borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. — Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —
(ITALPRESS). Advertisement Iscriviti gratis al nostro canale Telegram
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader nell'innovazione
per la salute

000 &

Pubblicato 3 minuti fa - 15/04/2026
di Redazione

ROMA (ITALPRESS) — L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech
italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o
servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono
alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio
sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth,
dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche
e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema:
regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup
e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate:
rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del
Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e
internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso
la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation &
Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche,
organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze della
vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di
scalabilita delle nuove soluzioni identificate.
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“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui grandi
ospedali. L’lA & una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra
ancora sui singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus
BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti
percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di
queste dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L’intelligenza artificiale &
una leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e
delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value
Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu strategico per
un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus
Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth,
che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, l'internazionalizzazione e
I'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita
del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal

professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e
imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di
iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo
di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global
Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum
mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da ltalia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del
progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno
che Intesa Sanpaolo promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della
UE e la quarta Missione del PNRR — per universita e scuole, attraverso il sostegno alla
ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire
I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
l'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici
con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.

— Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —

(ITALPRESS).
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Cina, record di imprese Lavoro e longevita, Banca del Fucino, impieghi a
partecipanti alla Fiera di “GenerAzione Talento” +10,6% nel 2025. Confermati
Canton promuove dialogo tra senior e  gli obiettivi di crescita

giovani
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del volontariato”

Cina, record di imprese partecipanti
alla Fiera di Canton

Pubblicato 3 minuti fa - 15/04/2026
di Redazione

GUANGZHOU (CINA) (XINHUA/ITALPRESS) — La 139esima edizione della China Import
and Export Fair, nota anche come Fiera di Canton, ha aperto oggi i battenti nella citta
meridionale cinese di Guangzhou, attirando un numero record di oltre 32.000 imprese
partecipanti.

I numero di aree espositive € salito a 179, con nove nuove sezioni dedicate ai dispositivi
smart indossabili, alle tecnologie display, ai droni di consumo, alle case modulari e alle
attrezzature da giardino, secondo gli organizzatori.

Fino al 9 aprile, 290 grandi imprese acquirenti avevano confermato la loro

‘ LEGGI TUTTO

Lavoro e longevita, “GenerAzione
Talento” promuove dialogo tra senior
e giovani
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Pubblicato 3 minuti fa - 15/04/2026
di Redazione

ROMA (ITALPRESS) — Il numero di lavoratori con 50 e piu anni ha raggiunto nel nostro
Paese i 9,2 milioni e rappresenta il gruppo pit numeroso che popola il mercato del
lavoro. In contesti aziendali dove ormai convivono fino a quattro differenti generazioni, le
sfide della trasformazione demografica investono il mondo del lavoro anche dal punto di
vista del dialogo tra lavoratori senior e junior. Una relazione non sempre facile tra
culture, linguaggi e livelli di digitalizzazione differenti, nella quale rientra anche la
necessita di supportare il trasferimento di competenze tra chi si avvicina alla pensione e
chi deve raccoglierne il testimone.

In questo contesto & nato per iniziativa del Consorzio ELIS il progetto “GenerAzione
Talento” e il CEO Meeting che ha radunato oggi a Villa Fassini a Roma i vertici delle 140

imprese e altre organizzazioni che aderiscono al Consorzio & stata 'occasione per fare il

‘ LEGGI TUTTO

Banca del Fucino, impieghi a +10,6%
nel 2025. Confermatl gli obiettivi d|
crescita

Pubblicato 3 minuti fa - 15/04/2026
di Redazione

ROMA (ITALPRESS) — Il Consiglio di Amministrazione di Banca del Fucino ha esaminato
e approvato il progetto di bilancio al 31 dicembre 2025, presentato dall’ Amministratore
Delegato Francesco Maiolini, che sara sottoposto all’Assemblea dei Soci convocata per
il 14 maggio. L’esercizio 2025, si legge in una nota, ha rappresentato per la Banca del
Fucino un ulteriore anno di sviluppo e consolidamento, evidente nel’andamento positivo
dei principali indicatori finanziari e aggregati. L'esercizio & stato caratterizzato dalla
crescita della redditivita dell’attivita tipica e da un significativo rafforzamento
patrimoniale.

Le attivita di credito verso la clientela sono salite a circa 2,7 miliardi (+10,6% rispetto a
fine 2024), la raccolta diretta € cresciuta a circa 4,6 miliardi di euro (+7,5%), e il prodotto

bancario si & attestato a 8.3 miliardi di euro (+5% rispetto all’anno precedente. qgia

‘ LEGGI TUTTO ’
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ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano,

tra i pill vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il
61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune
delle evidenze al centro di “AI Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e
startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’'Universita Campus Bio-
Medico di Roma e Intesa Sanpaolo..

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e
organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli pil citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori
e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi
imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
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prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la
formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria,
dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su pit dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research
Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze
di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo.
con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le
implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito
delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche
e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali.
L'IA & una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e
Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da
superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di
In n lo, “le life science hanno un ruolo sempre pil strategico per un Paese chiamato
ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori
da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a
contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e I'integrazione del mondo
accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore
Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie
abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del
settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca,
alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO
Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso
riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle
scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da
Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici,
ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita
delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che
JIntesa Sanpaolo promuove - in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la
quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la
valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa,
lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione
dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la
crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per la
salute

Vittoria Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell'innovazione per la salute ROMA (ITALPRESS) — L’intelligenza
artificiale e gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci
d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti 0 servizi

e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppu A cura di Agenzie Nazionale Condividi
ROMA (ITALPRESS) — L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu
vivaci d’'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi
avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a
entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle
evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in Italia su
scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi
dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. Le
barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e organizzative:

complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%),
difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende. Il report offre
raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello
europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in
infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico
e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera organizzazione
sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata
su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di
sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese. Le ricerche dell’Osservatorio
Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con
analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno

integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation &
Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di
impatto delle trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere

valore, attraverso analisi economiche e di scalabilitd delle nuove soluzioni identificate. “Le sfide sulla
salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita
Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono
ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
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competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile
Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a
contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e I'integrazione del mondo accademico con il
tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”. A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un
Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le
barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative:
dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio é stato accreditato come WHO Collaborating
Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli
ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano
insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto. La
sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Intesa Sanpaolo

promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per
universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso
borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. — Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —
(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute
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ROMA (ITALPRESS) — L’intelligenza artificiale ¢ gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i pitt

vivaci d’Europa: il 78% delle aziende 1’ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi
avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e
a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in
Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300

aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita
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Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e organizzative:
complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%),
difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker,
a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio
Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere pit prevedibili i tempi dei percorsi regolatori,
investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I’intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su pitl dimensioni: maggiore chiarezza normativa,
investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di
sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie
imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department
di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo
settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences
Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche,
organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma 1’innovazione ¢ ancora centrata sui grandi ospedali. L’IA ¢ una
sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il
professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica,
Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti
percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e
indica una strada per superarne alcune. L’intelligenza artificiale ¢ una leva critica per garantire sostenibilita,
equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa

Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con I’Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla
salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la
ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I’internazionalizzazione e
I’integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio ¢ stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di
costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio
opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking,
con I’obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio ¢ stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso
riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.
Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia,
Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri,
economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la
vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell’impegno che Intesa
Sanpaolo promuove — in linea con 1’agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del
PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche
attraverso borse di studio per favorire I’inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
I’internazionalizzazione degli atenei, |’ integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.— Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —
(ITALPRESS).
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ROMA (ITALPRESS) — L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i piu vivaci d'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei
propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e
validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
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sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura.
Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo
studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa
300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
Sanpaolo.

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma
sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse
qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di
fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale;
industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi
regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di
business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione,
coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria,
dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un'azione coordinata su piu dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi
diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita
e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e
medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti
del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e
internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate
attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences
Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni
economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell'ambito
delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi
economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione € ancora centrata sui
grandi ospedali. L'IA € una sfida di sistema, ma molta formazione e
progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative
richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da
superare. |l report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per
superarne alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane”.
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Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu
strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti.
Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla
salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo.
Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto
della fuga dei cervelli, l'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo
accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell'Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato
dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere
all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra
aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio
opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in
cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio e stato accreditato come WHO
Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un
prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum
mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una
filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la
vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nell'impegno che Intesa Sanpaolo promuove — in linea con 'agenda strategica
per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per universita e scuole,
attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso
borse di studio per favorire l'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, l'integrazione dei percorsi
scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la
crescita del Paese.

— Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —

(ITALPRESS).
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Home > Salute > Al in salute é gia realta, I'indagine sul MedTech e le
sfide in Italia Al in salute € gia realta, I'indagine sul MedTech e le sfide
in Italia ai , medicina Il 78% delle aziende italiane del MedTech ha
integrato I’Al nei propri prodotti o servizi. Sta conquistando il pharma ,
ma ' Al (intelligenza artificiale) & gia una realta per il settore MedTech
italiano: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo. Eppure queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti e trasformare e i modelli di
cura sul territorio. E la colpa & di uno dei mali storici del Belpaese: la burocrazia. Gli ostacoli, infatti, non
sono tecnologici, ma organizzativi: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati
dalle aziende. E’ quanto emerge dall'indagine ‘Al Adoption Gap in Healthcare’, che ha coinvolto circa 300
aziende del settore — tra Pmi e startup — diffusa oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth dell’ Universita
Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. L'indagine sull’Al nelle imprese della salute Un report
che, partendo dall'ascolto dei protagonisti, sottolinea I'importanza di rendere piu prevedibili i tempi dei
percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business
compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione sull’Al, coinvolgendo non solo i tecnici
ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Da ospedale a territorio, &
tempo di cambiamento “Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata sui
grandi ospedali”, riflette Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di Ingegneria
Biomedica all’'Universita Campus Bio-Medico di Roma. “L’Al &€ una sfida di sistema, ma molta formazione
e progettualita si concentra ancora sui singoli attori. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste
dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L’intelligenza artificiale € una leva critica per
garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane.” Burocrazia e
competenze Superare le barriere ‘fotografate’ dal report richiede maggiore chiarezza normativa,
investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di
sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e
medie imprese. Il Laboratorio di ricerca coordinato da Leandro Pecchia ha proprio il compito di
approfondire le barriere alladozione delle tecnologie abilitanti nel Ssn e di costruire ponti concreti tra
aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore. Una lungimiranza che paga: ad aprile é stato accreditato
come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health. Osservatorio e
Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani talenti provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e
Regno Unito. D’altra parte “le life science — sottolinea Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education
Ecosystem and Global Value Programs Intesa Sanpaolo — hanno un ruolo sempre piu strategico per un
Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico
abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da
tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei
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cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a
supporto della crescita del Paese”. Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs Intesa Sanpaolo © Riproduzione Riservata
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ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i
piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in
fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i
pazienti, a entrare sistematicamente nei
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ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale ¢ gia una realta
per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d'Europa: il 78%
delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61%
si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti,
a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare
concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al
centro di "Al Adoption Gap in Healthcare", il primo studio
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sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto
circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi
dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus
Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita
regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di
fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali
attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese);
aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita
individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi
regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement
pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e
middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un'azione coordinata su piu
dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali
nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle
soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e
medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano
approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con
analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di
crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la
partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences
Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto
delle trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e
che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi
economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.
"Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione € ancora
centrata sui grandi ospedali. L'IA ¢ una sfida di sistema, ma molta
formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori -
afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica,
Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste
dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza
artificiale ¢ una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane".

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem
and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, "le life science
hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad

affrontare sfide demografiche crescenti. Con 1'Universita Campus
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Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute
globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il
mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento,
iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico
con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese".

A fianco dell'Osservatorio ¢ stato avviato un Laboratorio di
ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il
compito di approfondire le barriere all'adozione delle tecnologie
abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio
opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di
tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile,
il laboratorio ¢ stato accreditato come WHO Collaborating Center
for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso
riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum
mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di
giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e
Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici,
ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la
vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di
Roma rientra nell'impegno che Intesa Sanpaolo promuove - in
linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta
Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche
attraverso borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo
sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione
degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici
con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita
del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia
leader nellinnovazione per la salute

15 Aprile 2026

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano,
tra i pit vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il

61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune
delle evidenze al centro di “AlI Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI
e startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-
Medico di Roma e Intesa Sanpaolo,.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e
organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
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ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema:
regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e
grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate:
rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un‘azione coordinata su pit dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del
Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali
e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership
di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA
Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell’'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere
valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata sui grandi
ospedali. L'IA & una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra
ancora sui singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di
Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs
di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre pil strategico per un Paese
chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico
abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento,
iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e I'integrazione del
mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal
professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e
imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative:
dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato
come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un
prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una
conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti
da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare:
medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la
complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pitt ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che
JIntesa Sanpaolo promuove - in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la
quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la
valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione
educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli atenei,
I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei
servizi, per la crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —

(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) — L’intelligenza artificiale ¢ gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i pit vivaci d’Europa: il 78% delle aziende 1’ha integrata nei propri prodotti o servizi ¢ il 61% si tro'
fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppu
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico,

Italia leader nell'innovazione per la salute

15 aprile 2026 a

OMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una

realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci
d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri
prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i In evidenza
pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune ILTEMP

v
delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, ol
il primo studio sistematico condotto in Italia su scala

nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, Giucas Casella: tra illusioni,
Sicilia e calici di verita

tra PMI e startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell’'Universita Campus Bio-Medico di
Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere alladozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita
regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel
reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati
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dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre
principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a
livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI,
startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili
i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati
e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili
con il procurement pubblico e rafforzare la formazione,
coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai
clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su
pit dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e
la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare
attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth
implementano approfondimenti del Research Department
di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e
internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa
Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation &
Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le
implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze della vita e
che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi
economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni
identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione &
ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra
ancora sui singoli attori — afferma il professore Leandro
Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di
Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di
Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da
superare. |l report evidenzia molte di queste dicotomie e
indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza
artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita
e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education
Ecosystem and Global Value Programs di Intesa
Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu
strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-
Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute
globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da
tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei
cervelli, l'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo
accademico con il tessuto industriale, a supporto della
crescita del Paese”.

A fianco dell'Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di
ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il
compito di approfondire le barriere all'adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra
aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore —
prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di
iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al
policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio &
stato accreditato come WHO Collaborating Center for
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Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso
riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum
mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team
di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia,
Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici
e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita
delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del
progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico
di Roma rientra nellimpegno che Intesa Sanpaolo
promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca
della UE e la quarta Missione del PNRR — per universita e
scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione
del merito, anche attraverso borse di studio per favorire
l'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre
talenti e l'internazionalizzazione degli atenei, 'integrazione
dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del
Paese.

— Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —

(ITALPRESS).
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ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano,

tra i pill vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il
61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune
delle evidenze al centro di “AI Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e
startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’'Universita Campus Bio-
Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e
organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli pil citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori
e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi
imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,

sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la
formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I'intera organizzazione sanitaria,
dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un‘azione coordinata su pit dimensioni: maggiore
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chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research
Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze
di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo
con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le
implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito
delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche
e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali.
L'IA € una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e
Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da
superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di
JIntesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato
ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori
da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a
contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e I'integrazione del mondo
accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore
Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie
abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del
settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca,
alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato accreditato come WHO
Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso
riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle
scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da
Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici,
ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita
delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che
JIntesa Sanpaolo promuove - in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la
quarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la
valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione educativa,
lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione
dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la
crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -
(ITALPRESS).
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ROMA (ITALPRESS) — L'intelligenza artificiale & gia una realta
per il settore MedTech italiano, tra i piti vivaci d’Europa: il 78%
delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si
trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste e = A AR
tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare U Itlml artlco" © Vedi tutt
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i Cronaca

modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al
Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300
aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi
dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’'Universita Campus Bio-
Medico di Roma e lntesa Sanpaolo, L e barriere al’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma
sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e
validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende. Il report offre
raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le
priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione,
coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai
clinici. Superare le barriere richiede infatti un'azione coordinata su pit dimensioni: maggiore chiarezza normativa,
investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la
crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese. Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Jntesa,
Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno
integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di
SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso
nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di
scalabilita delle nuove soluzioni identificate. “Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora
centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti
percepiscono ancora una contrapposizione da superare. |l report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education
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Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu strategico per
un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa,
Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione
e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”. A fianco
dell'Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito
di approfondire le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla
ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in
cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical
Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale
ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da ltalia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici,
ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e
la vocazione internazionale del progetto. La sinergia piti ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nellimpegno che Intesa Sanpaolo promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta
Missione del PNRR — per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche
attraverso borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
l'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale,
produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. — Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo — (ITALPRESS).
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ROMA (ITALPRESS) — L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu ItEWEQIhu'"!a.!IEi
vivaci d EUTOP?: il 78% dellle al2|ende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi weate parmer . MESSINA OGGI
avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei

reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al

Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha

coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dal’Osservatorio

Tech4GlobalHealth, dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e

organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e

validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle

aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e

policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); ULTIMI ARTICOLI

aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere pit prevedibili i tempi dei
percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business
compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti
tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su pit dimensioni: maggiore chiarezza
normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti
capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle
piccole e medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research
Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di
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(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni

economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’'ambito delle scienze della vita Cina, record di imprese

e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove partecipanti alla Fiera di Canton
soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & O® Mer, 15/04/2026 di Admin

una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori —
afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. |l report evidenzia molte di queste
dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per
garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Jntesa
Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare
sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio
sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo,
sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
l'internazionalizzazione e I'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto ITALPRESS TOP NEWS
della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di
costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio
opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al
policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il
laboratorio € stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global
Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una
conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da ltalia,
Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri,
economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate
e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa
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® Mer, 15/04/2026 di Admin

Sanpaolo promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del

PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche

attraverso borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti ITALPRESS TOP NEWS

e l'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto Banca del Fucino, impieghi a
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. +10,6% nel 2025. Confermati g”
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delle aziende I’ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. T e ey p—r—
Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti ¢ a trasformare

or source(s) not found

concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio
sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato Scarica il file: https://youtu.b
oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e Jntesa Sanpaolo RECEEt

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria

(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i
tre ostacoli piu citati dalle aziende. MEDIA PARTNER
Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita

rqteweh tal

modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti Media Pariner - SICILIAINTERNAZIC

individuate: rendere pili prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare

tecnici ma I’intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su pit dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle
soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Jntgsa Sanpaolo,
con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la
partnership di Intgsa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le
implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze della vita e che
contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I’innovazione ¢ ancora centrata sui grandi ospedali. L’TA ¢ una sfida di sistema, ma
molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di ITALPRESS

Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative

richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste led news Italpress
. . L .. . [ . L. . e . un notizkario, tre lingue,
dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L’intelligenza artificiale ¢ una leva critica per garantire sostenibilita, equita e 1un ponta tra cuffure

competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Jntgsa Sanpaolo, “le life science
hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I’Universita
Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da

tutto il mondo. Jntesa Sanpaolg sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
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I’internazionalizzazione e 1’integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio ¢ stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito
di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie ¢ imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con I’obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile,
il laboratorio ¢ stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso
riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e
Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici ¢ una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell’impegno che Intesa Sanpaolg promuove — in linea
con ’agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per universita e scuole, attraverso il sostegno
alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire I’inclusione educativa, lo sviluppo di
iniziative per attrarre talenti e ’internazionalizzazione degli atenei, I’integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il
tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.

— Foto ufficio stampa Jntesa Sanpaolo —

(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per la
salute - Corriere dell'lUmbria

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per
la salute Agenzia Italpress 15 Aprile 2026, 18:17 ROMA (ITALPRESS)
- L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano,
tra i piu vivaci d'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri
prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie
faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare
concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di Al Adoption Gap in Healthcare, il
primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del
settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universita Campus
Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono

tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse
qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli piu citati dalle aziende. Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi
imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i
tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di
business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le
barriere richiede infatti un‘azione coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa,
investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di
sostenere la crescita e la scalabilitd delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e
medie imprese. Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del
Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze

di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT
(Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni
economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e

che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni
identificate. Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali.
L'IA é una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori -
afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste
dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per
garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane. Per Elisa
Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, le

life science hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
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demografiche crescenti. Con I'Universitd Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla
salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene
la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e
I'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese. A
fianco dell'Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di
costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio
opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al
policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il
laboratorio & stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global
Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una
conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da ltalia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la
complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto. La sinergia piu ampia con
Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con
l'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per universita e scuole,
attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per
favorire l'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli
atenei, l'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi,
per la crescita del Paese. - Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo - (ITALPRESS). xI5/sat/red 15-Apr-26
16:08 Play

SANPAOLO SOCIAL

137

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS8991 - L.PA001



L] DATA STAMPA

45°Anniversario

15-APR-2026

(IEELivorno.i

Visitatori unici giornalieri: 143 - fonte: SimilarWeb

Vai a| | 'arti CcO | O https://www.gazzettadilivorno.it/italpress/intesa-sanpaolo-campus-bio-medico-italia-leader-nellinnovazione-per-la-salute

ausso o wnamiss s i (UORRIERE DELLA SERA

METEO: 5 23°
Gazretta di Q cerca

Livorno.;: .-

TOSCANA LIVORNO CECINA ELBA VALDICORNIAPISA GROSSETO LUCCA MASSA CARRARA PISTOIA PRATO FIRENZE SIENA AREZZO

v v v v v v v v v

Home Cronaca Politica Attualita Lavoro Cultura e Spettacolo Eventi Sport Blog Interviste Animali
Pubblicita Contatti

CAPRAIAISOLA COLLESALVETTI LIVORNO

Tutti i titoli: Vandali nella sede delle associazioni Uno sportello per la presa in carico dell'abitare L'insularita vista con gli occhi degli

alunni Azzardopatia, il progetto arriva in carcere
articolo di ieri piu letto
GOBBIEHE Atti osceni davanti a due minorenni

to fermato dai carabinieri.
fiue minorenni hanno
uncia. Arresto

po |'udienza per

Papa, Vance:
«Ammiro Papa
Leone X1V, ma deve
stare attento
quando parla di
teologia...»

DOMANI AVVENNE

Vo
P : Esplosione in un ristorante, due
Guarda gli altrivideo di CORRIERE T\ & feriti

[ OFFERTE DI LAVORO |

by
Italpress

Intesa Sanpaolo-Campus Bio- [ FARMACIE DI TURNO 3
Medico, Italia leader

Betta e Domenico W

nell’innovazione per la salute PRESENTO |

MIEL...

Condividi

QUI Condoglianze

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta
per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78%
delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si

trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste I = A Vedi tutti
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tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare Ultlml artlco"

sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i Cronaca

modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al
Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300
aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi
dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-
Medico di Roma e Intesa Sanpaolo, Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma
sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e
validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende. Il report offre
raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le
priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione,
coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai
clinici. Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su pit dimensioni: maggiore chiarezza normativa,
investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la
crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese. Le
ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Intesa,
Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno
integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di
SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso
nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di
scalabilita delle nuove soluzioni identificate. “Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora
centrata sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti
percepiscono ancora una contrapposizione da superare. |l report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
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strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education
Ecosystem and Global Value Programs di ntesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu strategico per
un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa,
Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione
e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”. A fianco
dell'Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito
di approfondire le barriere alladozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore — prosegue -. |l Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla
ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in
cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical
Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale
ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici,
ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e
la vocazione internazionale del progetto. La sinergia pitt ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nellimpegno che Intesa Sanpaolo promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta
Missione del PNRR — per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche
attraverso borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
l'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale,
produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. — Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo — (ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per la
salute

Redazione | mercoledi 15 Aprile 2026 - 18:09 ROMA (ITALPRESS) —
L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano,
tra i piu vivaci d’'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri
prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e
validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze
al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in Italia su scala
nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi
dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. Le
barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e organizzative:
complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%),
difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende. Il report offre
raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello
europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in
infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico
e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera organizzazione
sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata
su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di
sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese. Le ricerche dell’Osservatorio
Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con
analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno
integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation &
Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di
impatto delle trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere
valore, attraverso analisi economiche e di scalabilitda delle nuove soluzioni identificate. “Le sfide sulla

salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita
Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono
ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile
Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo
sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
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Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a
contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il
tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”. A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un
Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le
barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative:
dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO Collaborating
Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli
ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano
insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto. La
sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Intesa Sanpaolo

promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per
universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso
borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. — Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —
(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta
per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78%
delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il
61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.
Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i
pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a
trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune
delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il
primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale
che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e
startup, pubblicato oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth,
dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Jptesa,

Sanpaglo.,

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e organizzative:
complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel
reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker, a livello
europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale.
Tra le priorita individuate: rendere pit prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione,
coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai
clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa,
investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la
crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Jntesa
Sanpaolg, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno
integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di
SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso
nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di
scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore Leandro
Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di
Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da
superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza
artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende
italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di lntesa Sanpaolo, “le
life science hanno un ruolo sempre pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche
crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale
Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. nfesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il
talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, internazionalizzazione e I'integrazione del mondo accademico
con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell'Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il
compito di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra
aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di
iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO Collaborating Center for
Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un
unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia,
Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una
filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.
La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che lniesa Sanpaolo,
promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per universita
e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire
I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione
dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.

— Foto ufficio stampa lntesa Sanpaolo —

(ITALPRESS).

f lorma alla pagina precedenie

SANPAOLO SOCIAL 142

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS8991 - L.PA001



DATA STAMPA 15-APR-2026
O wGAZZE TIA*MEZZOGIORNO

Visitatori unici giornalieri: 43.387 - fonte: SimilarWeb

45°Anniversario

Vai a| | ! arti CcO | O https://www.lagazzettadelmezzogiorno.it/news/ultima-ora/1961564/intesa-sanpaolo-campus-bio-medico-italia-leader-nel
linnovazione-per-la-salute.html
f X B8 6 O @®

— )
— ABBONATI EDICOLA PUBBLICITA Q
—

MERCOLEDI 15 APRILE 2026 | 18:42

BARI BAT TARANTO FOGGIA LECCE BRINDISI POTENZA MATERA INCHIESTE CULTURA SPORT VIDEO FOTO SPECIALLI

ULTIMA ORA

ULTIMA ORA

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione
per la salute

@ ITALPRESS -
IL PIU LETTO

IL CASO o e .
Morto al San Paolo di Bari dopo l'incidente in moto, la
famiglia del 17enne denuncia: aperta una indagine

Al Medimex 2026 Taranto celebra i 50 anni
del punk: le foto dei Ramones di Roberta
Bayley e il projection mapping sulla
facciata del Castello

MERCOLEDI 15 APRILE 2026, 18:24 di lettura

VIDEO

SANPAOLO SOCIAL

143

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS8991 - L.PA001



aI]ATA STAMPA

45°Anniversario

Visitatori unici giornalieri: 43.387 - fonte: SimilarWeb

15-APR-2026

OMA (ITALPRESS) — L’intelligenza artificiale ¢ gia una realta per il

settore MedTech italiano, tra i piti vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I’ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e
validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune
delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra
PMI e startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita
Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. Le barriere all’adozione identificate
dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita
regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%),
difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende. I1
report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori
e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi
imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la
formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I’intera organizzazione
sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le barriere richiede infatti
un’azione coordinata su pitt dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di
sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione
alle piccole e medie imprese. Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth
implementano approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi
di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno
integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences
Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni
economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito delle
scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e
di scalabilita delle nuove soluzioni identificate. “Le sfide sulla salute sono sui territori, ma
I’innovazione ¢ ancora centrata sui grandi ospedali. L’IA ¢ una sfida di sistema, ma molta
formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica,
Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie,
ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia
molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L’intelligenza
artificiale ¢ una leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema
sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education
Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un
ruolo sempre pill strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche
crescenti. Con 1’Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio
sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo.
Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei
cervelli, I’internazionalizzazione e I’integrazione del mondo accademico con il tessuto

industriale, a supporto della crescita del Paese”. A fianco dell’Osservatorio ¢ stato
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avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il
compito di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di
costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il
Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con I’obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in
cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio ¢ stato accreditato come WHO Collaborating
Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i
contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.
Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del
progetto. La sinergia pitt ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nell’impegno che Intesa Sanpaolo promuove — in linea con 1’agenda strategica per la
Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per
favorire I’inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
I’internazionalizzazione degli atenei, I’integrazione dei percorsi scolastici e accademici
con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. — Foto ufficio

stampa Intesa Sanpaolo — (ITALPRESS).
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italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende '’ha integrata nei propri prodotti o
servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune
delle evidenze al centro di “AI Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e
startup, pubblicato oggi dall’'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’'Universita Campus Bio-
Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e
organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni
e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati
dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori
e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi
imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la
formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I'intera organizzazione sanitaria,
dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Techgglobalhealth implementano approfondimenti del Research
Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze
di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo
con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera
le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso
nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi
economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali.
L’TA € una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui
singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e
Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da
superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. L’intelligenza artificiale € una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

SANPAOLO SOCIAL

147

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS8991 - L.PA001



L] DATA STAMPA

45°Anniversario

15-APR-2026

il Quotidiano

Visitatori unici giornalieri: 3.535 - fonte: SimilarwWeb

Vali all'articolo https:/ivww.quotidianodelsud.it/2026/04/15/intesa-sanpaolo-campus-bio-medico-italia-leader-nellinnovazione-per-la-sal
ute

f X ©® N cerca...

ACQUISTA Quotidiano Motori Oroscopo [IEIER[Y]

I A LTRAVOCE T

HOME NAZIONALE v CALABRIA v BASILICATA v

CAMPANIA v

pucLIA O

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

| 15 APRILE 2026 18:04 | 0 commenti

Italpress, Top News ltalpress

AAA

4 minuti per la lettura

ROMA (ITALPRESS) - L’intelligenza artificiale & gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei
propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.
Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono
alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio
sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende
del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth,
dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma
sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse
qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi
(57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema:
regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI,
startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita
individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in
infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli
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specialisti tecnici ma I'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di
sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la
scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie
imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del
Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e
internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate
attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation &
Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche,
organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze
della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di
scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui
grandi ospedali. L'lA € una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si
concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia,
Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita
Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. |l report evidenzia
molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L’intelligenza
artificiale € una leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del
sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value
Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu strategico
per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale

Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo
sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto
industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal
professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione
delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie e imprese del settore — prosegue -. || Laboratorio opera anche come
incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al
policymaking, con I'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento
reale. Ad aprile, il laboratorio e stato accreditato come WHO Collaborating Center
for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i
contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.
Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori
provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente
multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione
internazionale del progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nelllimpegno che Intesa Sanpaolo promuove — in linea con 'agenda strategica per
la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per universita e scuole,

attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso
borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per
attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli atenei, l'integrazione dei percorsi
scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la
crescita del Paese.

— Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —

(ITALPRESS).
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Fenagifar e Fondazione Yusen Logistics presenta la sua Umberto I adotta il sistema Occhi allergici:
Cannavo danno il via alla piattaforma sanitaria globale Corsano per il controllo Pinquinamento pud aumentare
seconda edizione di 15 Aprile 2026 continuo dei parametri vitali fino a 9 volte il rischio di
FarmaQuadri Evolution tics presenta la sua 15 Aprile 2026 congiuntivite
15 Aprile 2026 piattaforma sanitaria globale a 11 Policlinico Umberto I di Roma ¢ il 15 Aprile 2026
Prende il via la seconda edizione di LogiPharma 2026 a Vienna. In... primo in Italia ad adottare. Non sono solo i pollini a mettere in
FarmaQuadri Evolution, il percorso di difficolta gli occhi in primavera
alta...
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Pubblicato il primo studio sull’intelligenza

artificiale in sanita
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Roche lancia il primo sistema di monitoraggio
in continuo...

Redazione 9 Aprile 2026

Roche lancia il primo sistema di monitoraggio in
continuo del glucosio basato sull’TA

Redazione

L’intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano, =] Print = PDF

tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende 1’ha integrata nei propri Kaspersky evidenzia i rischi della digitalizzazione del

. S . . . Lo S settore sanitario
prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure,

queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei Redazione

reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al

centro di “AI Adoption Gap in Healthcare ”, il primo studio sistematico condotto in Sanita: i sistemi legacy frenano la digitalizzazione
Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e Redazione

startup, pubblicato dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus

Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.
Trombosi: piu prevenzione e appropriatezza terapeutica

. . . . . . per pazienti e piu sostenibilita per SSN
Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche
. . cn . .. . . . Redazione
e organizzative: complessita regolatoria, carenza di risorse qualificate per certificazioni e

validazioni, difficolta nel reperimento di fondi sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.

1l report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema:

regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria; aziende del
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Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi
dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli
di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione,
coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I’intera organizzazione sanitaria, dal top e

middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni

innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del

Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e

internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la

partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT Lab di SDA Bocconi, che analizzera le

implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso
nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso

analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

Prof. Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus Bio-Medico di Roma: “Le sfide sulla salute sono sui
territori, ma I’innovazione ¢ ancora centrata sui grandi ospedali. L’IA ¢ una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori. Le
complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L’intelligenza artificiale ¢ una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane.” *

Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value
Programs Intesa Sanpaolo: ha commentato: “Le life science hanno un ruolo sempre pit
strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con
I’Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale

Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo

sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
I’internazionalizzazione e I’integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale,

a supporto della crescita del Paese.

A fianco dell’Osservatorio ¢ stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal prof.
Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie
abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del
settore. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con 1’obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio ¢ stato accreditato come
WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso
riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma
delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani

ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo

volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa
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esperta di bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione

internazionale del progetto.

La sinergia pitt ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell’impegno
che Intesa Sanpaolo promuove per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca,
la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire 1’inclusione
educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I’internazionalizzazione degli
atenei, 1’integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale,

produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.
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EENOEN

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano,

tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I’'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il
61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune
delle evidenze al centro di “AI Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico
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condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI
e startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-

Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e
organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema:
regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e
grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate:
rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del
Research Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali
e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership
di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA
Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere
valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma lI'innovazione € ancora centrata sui grandi
ospedali. L'TIA & una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra
ancora sui singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di
Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs
di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese
chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico
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abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento,
iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione del
mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal
professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle
tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e
imprese del settore - prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative:
dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato
come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un
prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una
conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti
da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare:
medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la
complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che
Intesa Sanpaolo promuove - in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la
guarta Missione del PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la
valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire l'inclusione
educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli atenei,
I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei

servizi, per la crescita del Paese.
- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per la
salute | Modena 2000

Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per
la salute 15 Aprile 2026 Print ROMA (ITALPRESS) - L’intelligenza
artificiale e gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci
d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti 0 servizi
e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di
cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico

condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup,
pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e
Intesa Sanpaolo. Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche

e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e
validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende. Il
report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker,
a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio
Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori,
investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le barriere richiede infatti
un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati,
programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita
delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese. Le ricerche
dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Intesa
Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation &
Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di
impatto delle trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere

valore, attraverso analisi economiche e di scalabilitda delle nuove soluzioni identificate. “Le sfide sulla
salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita
Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono
ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile
Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo

sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
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Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a
contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il
tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”. A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un
Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le
barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative:
dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO Collaborating
Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli
ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano
insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto. La
sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Intesa Sanpaolo

promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per
universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso
borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. — Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —
(ITALPRESS).
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@ Redazione ltalpress 1 minuto fa 3 minuti di lettura

ROMA (ITALPRESS) — Lintelligenza artificiale € gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d'Europa: il 78%

delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione,

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere | pazienti, a entrare sistematicamente nel reparti e a trasformare
concretamente | modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio
sistematico condotto in ltalia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato
oggi dall'Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell'Universitd Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e arganizzative: complessita
regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi

(57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende.
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HIEPOrLOne raccoimanadion Operauve Nivoie di e Principdin duion Qe SIsweimia, regoidLon € PONnCyimndeen, d nveno suropen,
nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita
individuate: rendere pid prevedibili i tempi deil percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare
modelli di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvalgendo non solo gli specialisti
tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un'azione coordinata su pid dimensioni: magagiare chiarezza normativa, investimenti
strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita
delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolog,
con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la
partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le
implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nellambito delle scienze della vita e che
contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate,

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedall. L1A € una sfida di sistema, ma
molta formazione e progettualita si concentra ancora sul singoli attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative
richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. |l report evidenzia maolte di gueste
dicotomie e indica una strada per superarne alcune. Lintelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita
e competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science
hanno un ruolo sempre pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da
tutto il mondo. Intesa Sanpaclo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”,
A fianco dell’'Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito
di approfondire le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel S5N e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con lobiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad
aprile, il laboratorio é stato accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global Health, un
prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.
Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da ltalia, Spagna, Etiopia, Benin e
Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa Sanpaoclo promuove —in
linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRER — per universita e scuole, attraverso il
sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favarire I'inclusione educativa, lo
sviluppo di iniziative per attrarre talenti e I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percarsi scolastici e
accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.

— Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —

(ITALPRESS).
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ROMA (ITALPRESS) — L’intelligenza artificiale ¢ gia una realta per il settore MedTech italiano,

tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende 1’ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61%
si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei
reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di
“Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale RM {\[E\. u‘ﬁ‘u’S -
che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato oggi Risk Management magazine

dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa
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Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e ¥ Magazine
organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e Al SCARICA
validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle BRRS, .
aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e
policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese);
aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i

tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli

di business compatibili con il procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non

solo gli specialisti tecnici ma I’intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai IS c RIVlTI
clinici. ALLA NEWSLETTER
Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su pitl dimensioni: maggiore chiarezza E@mm‘!

normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e

strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare
attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research
Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di
crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il
LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le
implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in corso nell’ambito
delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di

scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma 1’innovazione ¢ ancora centrata sui grandi ospedali.
L’IA ¢ una sfida di sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli
attori — afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di
Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative
richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report a
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L’intelligenza

artificiale ¢ una leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario PREVIENI GESTISC| E RISOLVI CON NOI
POTENZIALI SITUAZIONI DI CRISI

PER LA TUA IMPRESA. IN LINEA CON

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di LE RESPONSAREILITA DEL NUOVO CODICE

e delle aziende italiane”.

Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre piu strategico per un Paese chiamato ad __ " T
censiliumsom.com Constlinm

affrontare sfide demografiche crescenti. Con 1’Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da
tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della
fuga dei cervelli, I’internazionalizzazione e I’integrazione del mondo accademico con il tessuto EcoTODAY
industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio ¢ stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato dal professore
Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti
nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore —
prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con I’obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche

in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio ¢ stato accreditato come WHO Collaborating

Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i () cdo
contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Forlani ¢ il nuovo direttore generale di
Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Compagnia delle Opere

Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici, Redazione Web - 13/04/2020
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ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita

delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pitt ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nell’impegno che

Intesa Sanpaolo promuove — in linea con 1’agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta

Missione del PNRR — per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione

del merito, anche attraverso borse di studio per favorire I’inclusione educativa, lo sviluppo di

iniziative per attrarre talenti e I’internazionalizzazione degli atenei, 1’integrazione dei percorsi

scolastici e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del

Paese.

— Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-
Medico, Italia leader
nell’innovazione per la salute

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il
settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende
I’ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi
avanzate di sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a
entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i
modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption
Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in Italia su
scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e
startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth,
dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono
tecnologiche, ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria
(69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e validazioni
(58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli
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piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori
del sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e
regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del
Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu
prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati
e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo
gli specialisti tecnici ma l'intera organizzazione sanitaria, dal top e
middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu
dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei
dati, programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci
di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con
particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano
approfondimenti del Research Department di Intesa Sanpaolo, con
analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di
questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa
Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di
SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e

di impatto delle trasformazioni in corso nell’'ambito delle scienze della
vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso analisi
economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora
centrata sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di sistema, ma molta
formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori -
afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e
Professore di Ingegneria Biomedica, Universita Campus BioMedico di
Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti
percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne
alcune. L'intelligenza artificiale € una leva critica per garantire
sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario e delle
aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and
Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un
ruolo sempre pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide
demografiche crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo
promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la
ricerca applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
l'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il
tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio & stato avviato un Laboratorio di ricerca
coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di
approfondire le barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN
e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del
settore - prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di
iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al
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policymaking, con l‘obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in
cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come
WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for Global
Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.
Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito.
Un gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri,
economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la
complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del
progetto.

La sinergia piu ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma
rientra nell'impegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con

I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del
PNRR - per universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la
valorizzazione del merito, anche attraverso borse di studio per favorire
l'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
l'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici
e accademici con il tessuto industriale, produttivo e dei servizi, per la
crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu
vivaci d'Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi
avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a
entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. E' quanto emerso
dallo studio che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, pubblicato dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma e lntesa Sanpaolo,
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ROMA (ITALPRESS) — L’intelligenza artificiale ¢ gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piti vivaci d’Europa: il 78% delle
aziende I’ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie
faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. E’
quanto emerso dallo studio che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, pubblicato dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth,
dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.
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Intesa Sanpaolo-Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione per
la salute 15 Aprile 2026 Viber ROMA (ITALPRESS) — L’intelligenza
artificiale e gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci
d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti 0 servizi
e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di
cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio sistematico

condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup,
pubblicato oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e
Intesa Sanpaolo. Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche

e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per certificazioni e
validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle aziende. Il
report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema: regolatori e policymaker,
a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio
Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori,
investire in infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il
procurement pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma I'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici. Superare le barriere richiede infatti
un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati,
programmi diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita
delle soluzioni innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese. Le ricerche
dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research Department di Intesa
Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo settore, e
saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation &
Transformation) Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di
impatto delle trasformazioni in corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere

valore, attraverso analisi economiche e di scalabilitda delle nuove soluzioni identificate. “Le sfide sulla
salute sono sui territori, ma I'innovazione & ancora centrata sui grandi ospedali. L'lA & una sfida di
sistema, ma molta formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori — afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica, Universita
Campus BioMedico di Roma -. Le complessita normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono
ancora una contrapposizione da superare. Il report evidenzia molte di queste dicotomie e indica una
strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva critica per garantire sostenibilita, equita e
competitivita del sistema sanitario e delle aziende italiane”. Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile
Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo

sempre piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
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Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che
coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il talento, iniziative a
contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il
tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”. A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un
Laboratorio di ricerca coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le
barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie
sanitarie e imprese del settore — prosegue -. Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative:
dalla ricerca, alla formazione, alla divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze
scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato come WHO Collaborating
Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli
ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte. Osservatorio e Laboratorio lavorano
insieme con un team di giovani ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di
bioetica che riflette la complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto. La
sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra nellimpegno che Intesa Sanpaolo

promuove — in linea con I'agenda strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR — per
universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del merito, anche attraverso
borse di studio per favorire I'inclusione educativa, lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e
I'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese. — Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo —
(ITALPRESS).
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Intesa Sanpaolo e Campus Bio- by Italpress
Medico, Italia leader
nell'innovazione sanitaria

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei
propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.
Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. E’
quanto emerso dallo studio che ha coinvolto circa 300 aziende del settore,
pubblicato dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-
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Intesa Sanpaolo e Campus Bio-Medico, Italia leader nell’innovazione sanitaria
- Gazzetta di Parma

Intesa Sanpaolo e Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione
sanitaria di Agenzia Italpress 15 Aprile 2026, 20:17 Intesa Sanpaolo e
Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione sanitaria ©
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Intesa Sanpaolo e Campus Bio- by Italpress
Medico, Italia leader
nell'innovazione sanitaria

ROMA (ITALPRESS) — L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei
propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.
Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. E’
quanto emerso dallo studio che ha coinvolto circa 300 aziende del settore,

SANPAOLO SOCIAL 196

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS8991 - L.PA001



L] DATA STAMPA Cr emaog gi

45°Anniversario 1l quotidiano online di Crema

Visitatori unici giornalieri: 1.436 - fonte: SimilarwWeb

15-APR-2026

pubblicato dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-
Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.
f07/mgg/azn

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Condividi

i fatti @é/ Iscriviti alla nostra newsletter

Pochi minuti per restare aggiornato su quanto accade a Cremona, Crema e

del giom U Casalasco.

Iscriviti

™ Accetto I'informativa sulla Privacy Policy

Altre iscrizioni
¥ Rassegna stampa

Caricamento prossimi articoli in corso...

Altre Pagine Sezioni

Cremonaflggi Cremafggi OglioPoMews Cremona®port

Torna all'inizio

Informazioni

Direttore Responsabile
Simone Arrighi

Direttore Editoriale
Gerardo Paloschi

Redazione
via Bastida 16 — 26100 Cremona

Telefono Centralino
0372 8056

Telefono redazione
0372 805674/805675/805666
Fax 0372 080169

Pubblicita
Tel 0372 8056

Editore UNOMEDIA srl, via Rosario 19, Cremona. Direttore Responsabile Simone Arrighi. Direttore Editoriale Gerardo Paloschi.

Iscritto nel pubblico registro presso il Tribunale di Cremona al numero 8/2014 dal 09 luglio 2014

SANPAOLO SOCIAL

197

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS8991 - L.PA001



[ DATA STAMPA L o-s PECIALE 15-APR-2026

45°Anniversario

Visitatori unici giornalieri: 231 - fonte: SimilarWeb

Vai a| | ! arti CcO | O https://www.lospecialegiornale.it/2026/04/15/intesa-sanpaolo-e-campus-bio-medico-italia-leader-nellinnovazione-sanitar

Intesa Sanpaolo e Campus Bio-Medico, Italia leader nell'innovazione sanitaria

Email ROMA (ITALPRESS) — L'intelligenza artificiale & gia una realta
per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle
aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in

fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie
faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente
nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. E’ quanto emerso dallo studio che ha
coinvolto circa 300 aziende del settore, pubblicato dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’'Universita
Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo. f07/mgg/azn
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Intesa Sanpaolo e Campus Bio- by Italpress
Medico, Italia leader
nell'innovazione sanitaria

ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei
propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione.
Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. E’
quanto emerso dallo studio che ha coinvolto circa 300 aziende del settore,
pubblicato dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-
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ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano,
tra i pit vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il

61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano
ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare
concretamente i modelli di cura. E’ quanto emerso dallo studio che ha coinvolto circa 300 ambrostore.it
aziende del settore, pubblicato dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus

Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.
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Terziario, entro 10 anni manchera mezzo Lavoro, il progetto di Elis “"GenerAzione
milione di lavoratori Talento” valorizza senior e giovani
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Adoption Gap in Healthcare”, il primo studio
sistematico condotto in Italia su scala nazionale che
ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI
e startup, pubblicato oggi dall’Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-
Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese
non sono tecnologiche, ma sistemiche e
organizzative: complessita regolatoria (69,6%),
carenza di risorse qualificate per certificazioni e
validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di
fondi (57,5%) sono i tre ostacoli piu citati dalle
aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai
tre principali attori del sistema: regolatori e
policymaker, a livello europeo, nazionale e
regionale; industria (PMI, startup e grandi
imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale.
Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i
tempi dei percorsi regolatori, investire in
infrastrutture dati e interoperabilita, sviluppare
modelli di business compatibili con il procurement
pubblico e rafforzare la formazione, coinvolgendo
non solo gli specialisti tecnici ma l'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle
management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un‘azione
coordinata su piu dimensioni: maggiore chiarezza
normativa, investimenti strutturali nei dati,
programmi diffusi di sviluppo delle competenze e
strumenti capaci di sostenere la crescita e la
scalabilita delle soluzioni innovative, con
particolare attenzione alle piccole e medie imprese.
Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth
implementano approfondimenti del Research
Department di Intesa Sanpaolo, con analisi di
contesto nazionali e internazionali e le tendenze di
crescita di questo settore, e saranno integrate
attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo con il
LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation)
Lab di SDA Bocconi, che analizzera le implicazioni
economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze
della vita e che contribuira ad aggiungere valore,
attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma

SANPAOLO SOCIAL
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I'innovazione € ancora centrata sui grandi ospedali.
L'IA é una sfida di sistema, ma molta formazione e
progettualita si concentra ancora sui singoli attori —
afferma il professore Leandro Pecchia, Direttore di
Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -.
Le complessita normative richiedono sinergie, ma
molti percepiscono ancora una contrapposizione da
superare. Il report evidenzia molte di queste
dicotomie e indica una strada per superarne alcune.
L'intelligenza artificiale € una leva critica per
garantire sostenibilita, equita e competitivita del
sistema sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education
Ecosystem and Global Value Programs di Intesa
Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre
piu strategico per un Paese chiamato ad affrontare
sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
Campus Bio-Medico abbiamo promosso un
Osservatorio sulla salute globale
Tech4GlobalHealth, che coinvolge ricercatori da
tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca
applicata, il talento, iniziative a contrasto della fuga

dei cervelli, I'internazionalizzazione e |'integrazione
del mondo accademico con il tessuto industriale, a
supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un
Laboratorio di ricerca coordinato dal professore
Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le
barriere all’'adozione delle tecnologie abilitanti nel
SSN e di costruire ponti concreti tra aziende,
agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue
-. Il Laboratorio opera anche come incubatore di
iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di
tradurre le evidenze scientifiche in cambiamento
reale. Ad aprile, il laboratorio & stato accreditato
come WHO Collaborating Center for Biomedical
Engineering for Global Health, un prestigioso
riconoscimento per i contributi degli ultimi 4 anni,
un unicum mondiale ed una conferma delle scelte
fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un
team di giovani ricercatori provenienti da Italia,
Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo
volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri,
economisti, informatici e una filosofa esperta di
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bioetica che riflette la complessita delle sfide
affrontate e la vocazione internazionale del
progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-
Medico di Roma rientra nell'impegno che Intesa
Sanpaolo promuove - in linea con lI'agenda
strategica per la Ricerca della UE e la quarta
Missione del PNRR - per universita e scuole,
attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione
del merito, anche attraverso borse di studio per
favorire l'inclusione educativa, lo sviluppo di
iniziative per attrarre talenti e
l'internazionalizzazione degli atenei, I'integrazione
dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita
del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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INTESA SANPAOLO E CAMPUS BIO-
MEDICO, ITALIA LEADER
NELL’INNOVAZIONE SANITARIA

ROMA (ITALPRESS) — L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci

d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di
sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare
sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli di cura. E’ quanto emerso dallo studio che ha
coinvolto circa 300 aziende del settore, pubblicato dall’'Osservatorio Tech4GlobalHealth, del’Universita Campus
Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.
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L'Ia nel 78% delle aziende MedTech, ma
I'innovazione non arriva ai pazienti

"Oggi abbiamo parlato di intelligenza artificiale. Il report che abbiamo prodotto con 1'Osservatorio
finanziato da Intesa San Paolo sulle tecnologie per la salute globale si ' occupato proprio di questo: di

capire per quale ragione l'intelligenza artificiale, che corre veloce in tanti campi, non segue lo stesso
passo nel settore della salute", afferma Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di
Ingegneria Biomedica, all'Universita’ Campus Bio-Medico di Roma. "Abbiamo esplorato attraverso
questo osservatorio le sfide collegate a questo ambito. ?Stiamo parlando di un ambito che a livello
globale coinvolge oltre 3 trilioni di dollari e per quanto riguarda il nostro paese 250 miliardi di euro,
circa il 10% del PIL, con oltre 5.000 imprese coinvolte direttamente e indirettamente in questo settore",
aggiunge Elisa Zambito Marsala, responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa

Sanpaolo.
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L'Ia nel 78% delle aziende MedTech, ma
I'innovazione non arriva ai pazienti
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"Oggi abbiamo parlato di intelligenza artificiale. Il report che abbiamo prodotto con 1'Osservatorio
finanziato da Intesa San Paolo sulle tecnologie per la salute globale si ' occupato proprio di questo: di

capire per quale ragione l'intelligenza artificiale, che corre veloce in tanti campi, non segue lo stesso
passo nel settore della salute", afferma Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di
Ingegneria Biomedica, all'Universita’ Campus Bio-Medico di Roma. "Abbiamo esplorato attraverso
questo osservatorio le sfide collegate a questo ambito. ?Stiamo parlando di un ambito che a livello
globale coinvolge oltre 3 trilioni di dollari e per quanto riguarda il nostro paese 250 miliardi di euro,
circa il 10% del PIL, con oltre 5.000 imprese coinvolte direttamente e indirettamente in questo settore",
aggiunge Elisa Zambito Marsala, responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa

Sanpaolo.
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"Oggi abbiamo parlato di intelligenza artificiale. Il report che abbiamo prodotto con 1'Osservatorio
finanziato da Intesa San Paolo sulle tecnologie per la salute globale si ' occupato proprio di questo: di

capire per quale ragione l'intelligenza artificiale, che corre veloce in tanti campi, non segue lo stesso
passo nel settore della salute", afferma Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di
Ingegneria Biomedica, all'Universita’ Campus Bio-Medico di Roma. "Abbiamo esplorato attraverso
questo osservatorio le sfide collegate a questo ambito. ?Stiamo parlando di un ambito che a livello
globale coinvolge oltre 3 trilioni di dollari e per quanto riguarda il nostro paese 250 miliardi di euro,
circa il 10% del PIL, con oltre 5.000 imprese coinvolte direttamente e indirettamente in questo settore",
aggiunge Elisa Zambito Marsala, responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa

Sanpaolo.
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Intesa Sanpaolo e Campus Bio-Medico, Italia leader nell’innovazione sanitaria
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"Oggi abbiamo parlato di intelligenza artificiale. Il report che abbiamo prodotto con 1'Osservatorio
finanziato da Intesa San Paolo sulle tecnologie per la salute globale si ' occupato proprio di questo: di

capire per quale ragione l'intelligenza artificiale, che corre veloce in tanti campi, non segue lo stesso
passo nel settore della salute", afferma Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di
Ingegneria Biomedica, all'Universita’ Campus Bio-Medico di Roma. "Abbiamo esplorato attraverso
questo osservatorio le sfide collegate a questo ambito. ?Stiamo parlando di un ambito che a livello
globale coinvolge oltre 3 trilioni di dollari e per quanto riguarda il nostro paese 250 miliardi di euro,
circa il 10% del PIL, con oltre 5.000 imprese coinvolte direttamente e indirettamente in questo settore",
aggiunge Elisa Zambito Marsala, responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa

Sanpaolo.
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L'Ia nel 78% delle aziende MedTech, ma
I'innovazione non arriva ai pazienti

"Oggi abbiamo parlato di intelligenza artificiale. Il report che abbiamo prodotto con 1'Osservatorio
finanziato da Intesa San Paolo sulle tecnologie per la salute globale si ' occupato proprio di questo: di

capire per quale ragione l'intelligenza artificiale, che corre veloce in tanti campi, non segue lo stesso
passo nel settore della salute", afferma Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di
Ingegneria Biomedica, all'Universita’ Campus Bio-Medico di Roma. "Abbiamo esplorato attraverso
questo osservatorio le sfide collegate a questo ambito. ?Stiamo parlando di un ambito che a livello
globale coinvolge oltre 3 trilioni di dollari e per quanto riguarda il nostro paese 250 miliardi di euro,
circa il 10% del PIL, con oltre 5.000 imprese coinvolte direttamente e indirettamente in questo settore",
aggiunge Elisa Zambito Marsala, responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa

Sanpaolo.
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L'Ia nel 78% delle aziende MedTech, ma
I'innovazione non arriva ai pazienti
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"Oggi abbiamo parlato di intelligenza artificiale. Il report che abbiamo prodotto con 1'Osservatorio
finanziato da Intesa San Paolo sulle tecnologie per la salute globale si ' occupato proprio di questo: di

capire per quale ragione l'intelligenza artificiale, che corre veloce in tanti campi, non segue lo stesso
passo nel settore della salute", afferma Leandro Pecchia, direttore di Tech4GlobalHealth e professore di
Ingegneria Biomedica, all'Universita’ Campus Bio-Medico di Roma. "Abbiamo esplorato attraverso
questo osservatorio le sfide collegate a questo ambito. ?Stiamo parlando di un ambito che a livello
globale coinvolge oltre 3 trilioni di dollari e per quanto riguarda il nostro paese 250 miliardi di euro,
circa il 10% del PIL, con oltre 5.000 imprese coinvolte direttamente e indirettamente in questo settore",
aggiunge Elisa Zambito Marsala, responsabile Education Ecosystem and Global Value Programs di Intesa

Sanpaolo.
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Intesa Sanpaolo E Campus Bio-Medico, Italia Leader Nell’innovazione
Sanitaria

By Italpress On Apr 15,2026
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ROMA (ITALPRESS) — L’intelligenza artificiale ¢ gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piti vivaci d’Europa: il 78%

delle aziende I’ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste
tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i modelli
di cura. E” quanto emerso dallo studio che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, pubblicato dall’Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma e Intesa Sanpaolo
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ROMA (ITALPRESS) - L'intelligenza artificiale € gia una realta per il settore
MedTech italiano, tra i piu vivaci d’Europa: il 78% delle aziende I'ha
integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in fasi avanzate di

sviluppo e validazione.

Eppure, queste tecnologie faticano ancora a raggiungere i pazienti, a
entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare concretamente i
modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in
Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale
che ha coinvolto circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato
oggi dall’Osservatorio Tech4GlobalHealth, dell’Universita Campus Bio-
Medico di Roma e Intesa Sanpaolo.

Le barriere all’adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche,
ma sistemiche e organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di
risorse qualificate per certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel
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reperimento di fondi (57,5%) sono i tre ostacoli pilu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del
sistema: regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale;
industria (PMI, startup e grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario
Nazionale. Tra le priorita individuate: rendere piu prevedibili i tempi dei
percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e interoperabilita,
sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma
I'intera organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.
Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni:
maggiore chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi
diffusi di sviluppo delle competenze e strumenti capaci di sostenere la
crescita e la scalabilita delle soluzioni innovative, con particolare attenzione
alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell’Osservatorio Tech4globalhealth implementano
approfondimenti del Research Department di lntesa Sanpaolo, con analisi
di contesto nazionali e internazionali e le tendenze di crescita di questo
settore, e saranno integrate attraverso la partnership di Intesa Sanpaolo
con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi,
che analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle
trasformazioni in corso nell’ambito delle scienze della vita e che contribuira
ad aggiungere valore, attraverso analisi economiche e di scalabilita delle
nuove soluzioni identificate.

“Le sfide sulla salute sono sui territori, ma l'innovazione & ancora centrata
sui grandi ospedali. L'IA & una sfida di sistema, ma molta formazione e
progettualita si concentra ancora sui singoli attori - afferma il professore
Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria
Biomedica, Universita Campus BioMedico di Roma -. Le complessita
normative richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una
contrapposizione da superare. |l report evidenzia molte di queste dicotomie
e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza artificiale & una leva
critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema
sanitario e delle aziende italiane”.

Per Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education Ecosystem and Global
Value Programs di Intesa Sanpaolo, “le life science hanno un ruolo sempre
pil strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche
crescenti. Con I'Universita Campus Bio-Medico abbiamo promosso un
Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth, che coinvolge
ricercatori da tutto il mondo. Intesa Sanpaolo sostiene la ricerca applicata,
il talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli,
I'internazionalizzazione e l'integrazione del mondo accademico con il
tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese”.

A fianco dell’Osservatorio € stato avviato un Laboratorio di ricerca
coordinato dal professore Leandro Pecchia, con il compito di approfondire le
barriere all’adozione delle tecnologie abilitanti nel SSN e di costruire ponti
concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore - prosegue -.
Il Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla
formazione, alla divulgazione al policymaking, con I'obiettivo di tradurre le
evidenze scientifiche in cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio & stato
accreditato come WHO Collaborating Center for Biomedical Engineering for
Global Health, un prestigioso riconoscimento per i contributi degli ultimi 4
anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.

Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani
ricercatori provenienti da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un
gruppo volutamente multidisciplinare: medici, ingegneri, economisti,
informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la complessita delle
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sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.

La sinergia pit ampia con Universita Campus Bio-Medico di Roma rientra
nellimpegno che Intesa Sanpaolo promuove - in linea con I'agenda
strategica per la Ricerca della UE e la quarta Missione del PNRR - per
universita e scuole, attraverso il sostegno alla ricerca, la valorizzazione del
merito, anche attraverso borse di studio per favorire lI'inclusione educativa,
lo sviluppo di iniziative per attrarre talenti e l'internazionalizzazione degli
atenei, l'integrazione dei percorsi scolastici e accademici con il tessuto
industriale, produttivo e dei servizi, per la crescita del Paese.

- Foto ufficio stampa Intesa Sanpaolo -

(ITALPRESS).
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Sanita e IA, Italia avanti ma
l’'innovazione resta bloccata da ostacoli
sistemici

{Ppiinid étudid tellOBsérvatoti6 TéctidGlobalHealth evidenzia
un’adozione diffusa dell'IA tra le aziende (78%), ma frenata da barriere
regolatorie e organizzative: servono investimenti in dati, competenze e
integrazione per trasformare davvero i modelli di cura

L'intelligenza artificiale & gia una realta per il settore MedTech italiano, tra i piu vivaci
d’Europa: il 78% delle aziende I'ha integrata nei propri prodotti o servizi e il 61% si trova in
fasi avanzate di sviluppo e validazione. Eppure, queste tecnologie faticano ancora a
raggiungere i pazienti, a entrare sistematicamente nei reparti e a trasformare
concretamente i modelli di cura. Sono alcune delle evidenze al centro di “Al Adoption Gap in
Healthcare”, il primo studio sistematico condotto in Italia su scala nazionale che ha coinvolto
circa 300 aziende del settore, tra PMI e startup, pubblicato ieri dall'Osservatorio
Tech4GlobalHealth, dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma e ntesa Sanpaolo,

Le barriere all'adozione identificate dalle imprese non sono tecnologiche, ma sistemiche e
organizzative: complessita regolatoria (69,6%), carenza di risorse qualificate per
certificazioni e validazioni (58,6%), difficolta nel reperimento di fondi (57,5%) sono i tre
ostacoli piu citati dalle aziende.

Il report offre raccomandazioni operative rivolte ai tre principali attori del sistema:
regolatori e policymaker, a livello europeo, nazionale e regionale; industria (PMI, startup e
grandi imprese); aziende del Servizio Sanitario Nazionale. Tra le priorita individuate:
rendere piu prevedibili i tempi dei percorsi regolatori, investire in infrastrutture dati e
interoperabilita, sviluppare modelli di business compatibili con il procurement pubblico e
rafforzare la formazione, coinvolgendo non solo gli specialisti tecnici ma l'intera
organizzazione sanitaria, dal top e middle management ai clinici.

Superare le barriere richiede infatti un’azione coordinata su piu dimensioni: maggiore
chiarezza normativa, investimenti strutturali nei dati, programmi diffusi di sviluppo delle
competenze e strumenti capaci di sostenere la crescita e la scalabilita delle soluzioni
innovative, con particolare attenzione alle piccole e medie imprese.

Le ricerche dell'Osservatorio Tech4globalhealth implementano approfondimenti del Research
Department di Jntesa Sanpaolo, con analisi di contesto nazionali e internazionali e le
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tendenze di crescita di questo settore, e saranno integrate attraverso la partnership di
Intesa Sanpaolo con il LIFT (Life Sciences Innovation & Transformation) Lab di SDA Bocconi, che
analizzera le implicazioni economiche, organizzative e di impatto delle trasformazioni in
corso nell'ambito delle scienze della vita e che contribuira ad aggiungere valore, attraverso
analisi economiche e di scalabilita delle nuove soluzioni identificate.

Leandro Pecchia, Direttore di Tech4GlobalHealth e Professore di Ingegneria Biomedica,
Universita Campus Bio-Medico di Roma ha dichiarato: “Le sfide sulla salute sono sui territori,
ma l'innovazione é ancora centrata sui grandi ospedali. L'IA é una sfida di sistema, ma molta
formazione e progettualita si concentra ancora sui singoli attori. Le complessitd normative
richiedono sinergie, ma molti percepiscono ancora una contrapposizione da superare. Il report
evidenzia molte di queste dicotomie e indica una strada per superarne alcune. L'intelligenza
artificiale é una leva critica per garantire sostenibilita, equita e competitivita del sistema sanitario
e delle aziende italiane.”

“Le life science - ha commentanto Elisa Zambito Marsala, Responsabile Education
Ecosystem and Global Value Programs Intesa Sanpaolo - hanno un ruolo sempre pit
strategico per un Paese chiamato ad affrontare sfide demografiche crescenti. Con I'Universita
Campus Bio-Medico abbiamo promosso un Osservatorio sulla salute globale Tech4GlobalHealth,
che coinvolge ricercatori da tutto il mondo. Intesg Sanpaolo sostiene la ricerca applicata, il
talento, iniziative a contrasto della fuga dei cervelli, I'internazionalizzazione e l'integrazione del
mondo accademico con il tessuto industriale, a supporto della crescita del Paese.

A fianco dell'Osservatorio e stato avviato un Laboratorio di ricerca coordinato da Leandro
Pecchia, con il compito di approfondire le barriere all'adozione delle tecnologie abilitanti nel
SSN e di costruire ponti concreti tra aziende, agenzie sanitarie e imprese del settore. Il
Laboratorio opera anche come incubatore di iniziative: dalla ricerca, alla formazione, alla
divulgazione al policymaking, con l'obiettivo di tradurre le evidenze scientifiche in
cambiamento reale. Ad aprile, il laboratorio € stato accreditato come WHO Collaborating
Center for Biomedical Engineering for Global Health, un prestigioso riconoscimento per i
contributi degli ultimi 4 anni, un unicum mondiale ed una conferma delle scelte fatte.
Osservatorio e Laboratorio lavorano insieme con un team di giovani ricercatori provenienti
da Italia, Spagna, Etiopia, Benin e Regno Unito. Un gruppo volutamente multidisciplinare:
medici, ingegneri, economisti, informatici e una filosofa esperta di bioetica che riflette la
complessita delle sfide affrontate e la vocazione internazionale del progetto.
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